Lover for
Norsk Luthersk Misjonssamband region sgrvest

§ 1 Formal

Regionens formal er & forkynne evangeliet om Jesus Kristus, og ansvaret for misjon
nasjonalt og internasjonalt, jf. grunnreglene for Norsk Luthersk Misjonssamband § 1.

| dette formalet inngar a:

- forkynne Guds Ord til vekkelse, omvendelse og frelse, tjeneste og misjon, og legge
til rette for systematisk bibelundervisning

- utbygge og styrke forenings- og forsamlingsarbeidet, slik at de kan vaere andelige
hjem for de troende og en sterk base for det avrige arbeidet i Norge og pa
misjonsfeltene

- nanye grupper og omrader med evangeliet

§ 2 Basis og bekjennelse

Regionen er forpliktet pa grunnreglene for NLM § 2, farste setning som lyder:
"NLM bygger sitt arbeid pa Den hellige skrift, de oldkirkelige bekjennelsene, Den
augsburgske bekjennelse og Luthers lille katekisme".

§ 3 Regionarsmgtets sammensetning
1. Regionarsmagtet er regionens gverste organ. Arsmeate holdes hvert &r, normalt
innen 30. juni.
2. Regionarsmgtet bestar av delegater fra misjonsfellesskapene (foreninger,
forsamlinger og misjonslag) i regionen.

Misjonsfellesskapene velger delegater til regiondrsmgtet. Misjons-fellesskap
med inntil 50 medlemmer representeres med 2 delegater. Deretter en delegat til
for hvert 50. medlem.

Registrerte kontaktpersoner for Misjonssambandet har stemmerett.

Oversikt over utsendingene og hvilket misjonsfellesskap de enkelte
representerer, skal giennomgas og godkjennes av en fullmaktskomité, utnevnt av
regionstyret.

3. Delegatene ma veere fylt 15 ar.

4. Medlemmer av regionstyret, valgte medlemmer i regionens tilsynsrad og barne-
og ungdomsradet har stemmerett.

§ 4 Regionarsmgtets behandling

1. Tilbehandling og vedtak:

a. Arsmeldinger fra regionstyret, barne- og ungdomsradet. Orientering fra
tilsynsradet og rapport fra andre styrer og utvalg nedsatt av arsmgtet.

b. Saker som regionstyret tar opp og legger fram.

c. Saker som misjonsfellesskapene gnsker skal behandles av arsmgtet, ma
veere sendt regionstyret senest 12 uker fgr arsmatet.

d. Lovendringer jf. 813.



Saker avgjores med alminnelig flertall. Lovendringer vedtas med 2/3 flertall av
avgitte stemmer. Saker som skal behandles i regionarsmgtet, ma veere kunngjort
pa vanlig mate og minst tre uker fgr regionarsmeatet holdes. Saker som er
kommet for sent til & bli med i innkallingen ma ha 2/3 flertall av avgitte stemmer
for & bli vedtatt.

Til orientering

Regionens resultatregnskap.

Valg
Valg til regionstyre, barne- og ungdomsrad (BUR), valgkomite og regionalt
tilsynsrad (hvert tredje ar).

Valgene avgjgres ved stemmetall. Rekkefalgen avgjgres ved loddtrekking dersom
stemmelikhet har betydning for valgresultatet.

4. QOrientering og samtale

a. Orientering fra institusjonene i regionen.
b. Samtale om og drafting av arbeidet i perioden som arsmeldingen gjelder for.
c. Drgfte og gi signal om hovedlinjer i arbeideti tiden framover.

§ 5 Ekstraordinzert arsmote

Regionstyret kan innkalle til ekstraordineert regionarsmgate dersom det foreligger
saker som krever arsmgtevedtak. Innkallingsfristen er minst fire uker. Et
ekstraordinzert regionarsmegte kan bare behandle og gjgre vedtak i saker som er
oppfertisakslisten av regionstyret.

§ 6. Regionstyret

1.

Regionen ledes av et styre med sju faste medlemmer. Styremedlemmene ma ha
fylt 18 ar. | regionarsmgtet velges vekselvis tre og fire styremedlemmer for to ar.

Det velges tre varamedlemmer for ett ar.

Styret velger leder og nestleder for ett ar om gangen.

Styret er beslutningsdyktig ndr minst fem medlemmer er til stede.
Er styreleder og nestleder fraveerende, velges setteleder.

Ved stemmelikhet er styreleders stemme avgjgrende.

Innkallingen med sakliste skal veere skriftlig og normalt veere formidlet minst én
uke for mgtet.

Dersom et medlem av regionstyret far varig forfall, trer varamedlem inn for resten
av medlemmets funksjonstid.

Regionstyret bgr ha minst fire mater i aret. Minst ett av mgtene bgr veere sammen
med barne- og ungdomsradet.

Regionleder, administrasjonsleder og ungleder har mgte- og talerett i
regionstyret, men ikke stemmerett.

Regionstyret kan sette ned et arbeidsutvalg (AU) til & behandle saker og oppgaver
delegert fra regionstyret. AU bestar av leder, nestleder og ett styremedlem.
Regionleder, ungleder i regionen og administrasjonsleder mgter med tale- og
forslagsrett.



§ 7 Regionstyrets ansvar og oppgaver

1.

Regionstyret har det overordnede ansvaret for a8 lede arbeidet i regionen i
samsvar med regionens lover og strategier.

Regionstyret har ansvar for & prioritere ressursene i regionen og ansette nye
medarbeidere i samsvar med ansettelsesprosedyrer i NLM. Ansettelse av
regionleder, ungleder, administrasjonsleder og arbeidere med forkynneransvar
skal godkjennes av regionalt tilsynsrad.

Regionstyret har ansvar for tiltak som kan virke samlende og inspirerende for
regionen, for eksempel samlinger for hele eller store deler av regionen.

Regionstyret er ansvarlig for at de midler som samles inn til misjonen og til
regionens institusjoner, forvaltes og underlegges regnskapsfaring som er i
samsvar med gjeldende gkonomireglement fastsatt av sentralstyret.

Regionstyret skal ha oversikt over de eiendommene og institusjonene regionen
besitter, og skal pase at disse forvaltes og drives i samsvar med de retningslinjer
og strategier som er fastsatt av sentralstyret.

Regionstyret vedtar forslag til budsjett for kommende ar. Budsjettforslaget
oversendes sentralstyret for godkjenning innen den frist som sentralstyret
fastsetter.

Regionstyret forbereder regionarsmgtet og legger fram sakene som skal
behandles, jf. § 4.

Regionstyret paser at det fgres protokoll/mgtebok over draftinger i
regionarsmgtet, regionstyremgtene og andre styre- og komitemgter.

§ 8 Styreleder og regionleder

1.

Styreleder har ansvar for

a. Alede styremgtene.

b. A representere regionen utad i samrad med regionleder.

c. A giennomfare arlig medarbeidersamtale med regionleder.

Regionleder er regionens daglige leder. Han skal sammen med regionens
lederteam legge planer for arbeidet og skal i samrad med styreleder sette opp
saksliste og kalle inn til styremgte. Regionleder har ansvar for at alle styrevedtak
iverksettes. Han har hovedansvaret for 8 representere misjonen utad og gi
uttalelser til media pa vegne av regionstyret.

Det forplikter regionen nar styreleder/nestleder og regionlederen skriver under pa
vegne av regionstyret. @konomiske forpliktelser utover de godkjente
budsjettrammene kan de likevel ikke padra regionen uten etter godkjenning i
sentralstyret.

§ 9 Barne- og ungdomsradet (BUR)

1.

Regionens barne- og ungdomsarbeid ledes av et rad pa sju medlemmer valgt av
regionarsmgtet. Barne- og ungdomsradet velger selv leder og nestleder for ett ar
om gangen. Barne- og ungdomsradets medlemmer har funksjonstid pa to ar. Det
velges tre varamedlemmer for ett &r om gangen.

Av barne- og ungdomsradet gar hvert ar ut vekselvis tre og fire medlemmer.
Barne- og ungdomsradet har ansvar for & lede regionens barne- og
ungdomsarbeid mellom hvert regionarsmgte etter de retningslinjer og strategier



regionens lover, regionarsmegtet og regionstyret trekker opp, og etter vedtak i
generalforsamling og sentralstyre.

3. Ungleder er daglig leder av barne- og ungdomsarbeidet og har mgte og talerett i
radet. Ungleder har ansvar for at referat fra barne- og ungdomsradets mgter
oversendes regionstyret. Saker av prinsipiell karakter ma godkjennes i
regionstyret fgr vedtak settes i verk.

4. Lederibarne- og ungdomsradet leder radets mater.

5. Regionleder har mgte og talerett i barne- og ungdomsradet.
6. Mgtereferat og arsmelding sendes Misjonssambandet Ung til orientering.

§ 10 Regionalt tilsynsrad
1. Detregionale tilsynsradet har et overordnet andelig tilsynsansvar i regionen.

2. Regionalt tilsynsrad bestar av to valgte tilsynsmenn og en varatilsynsmann som
velges for 3 ar. Regionleder er medlem av radet.

3. Regionalt tilsynsrad skal

godkjenne ansettelse av regionleder, ungleder og administrasjonsleder.
godkjenne fast ansettelse i alle stillinger med forkynneransvar.

ha minst ett mgte med regionstyret hvert ar.

orientere regionarsmgte om sitt arbeid.

representere regionen i Misjonssambandets radsmgote.
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kunne fremme saker pa vegne av regionen til radsmgtet.

4. Tilsynsradet bestemmer hvilke saker som skal presenteres for regionstyret og
regionarsmgtet, og hvilke som skal videresendes til det nasjonale tilsynsradet.

§ 11 Valgkomite
Valgkomiteen bestar av sju medlemmer som velges for to ar. Hvert ar gar det ut
tre og fire medlemmer. Det velges to varamedlemmer for ett ar.

| sitt arbeid med a finne kandidater til regionstyre, barne- og ungdomsrad og
regionalt tilsynsrad skal valgkomiteen ta hensyn til nadegaver, tjeneste,
kompetanse, alder, kjgnn og geografi.

Ansatte i regionadministrasjonen er ikke valgbare til regionstyret, barne- og
ungdomsradet eller valgkomiteen. Valgkomiteen arbeider etter den til enhver
gjeldende instruks, vedtatt av regionstyret.

§ 12 Eiendommer

Sentralstyret ma skriftlig godkjenne kjgp, salg eller pantsetting av fast eiendomi
regionen. Byggeprosjekter og laneopptak over 500.000 kroner skal godkjennes av
sentralstyret.

§ 13 Endring av regionlovene
1. Endring av regionlovene behandles pa regionarsmgtet og krever 2/3 flertall av
avgitte stemmer for a bli vedtatt.
2. Forslagtil endring av regionlovene ma fglge bestemmelser som gjelder for
regionarsmgtet, jf. § 4.



3. Endring av regionlovene ma ikke komme i strid med grunnreglene for Norsk
Luthersk Misjonssamband.

4. Bestemmelser om formal, basis og bekjennelse i 88 1 og 2 kan ikke endres av
regionarsmgtet med mindre sentralstyret og generalforsamlingen i Norsk
Luthersk Misjonssamband apner for det.

Vedtatt pa regionarsmatet 1. juni 2024



