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Vedlegg 1 – Forhandlingsreglement 
 

Landsstyrets forslag til forhandlingsreglement 
 

1. Møtets forhandlinger er offentlige. 
 

2. a) Følgende har tale-, forslags- og stemmerett (jf vedtektene for NLM 
ung § 3.2) 
 

• Utsendinger fra fellesskap tilsluttet NLM ung. Hvert fellesskap 
med inntil 25 medlemmer kan sende inntil to utsendinger. 
Fellesskap med 25-50 medlemmer kan sende fire utsendinger. 
Fellesskap med 50-75 kan sende seks utsendinger osv. 

• Inntil to representanter for hvert av de regionale barne- og 
ungdomsrådene i NLM ung.  

• Direktemedlemmer i NLM ung har stemmerett, men deres 
stemmer vektes med 1/10 av de stemmeberettigede fra 
fellesskap og fra de regionale barne- og ungdomsrådene. Det 
kan ikke delta flere direktemedlemmene på landsmøtet enn det 
totale antallet utsendinger fra fellesskap og regionale barne- og 
ungdomsråd. I de tilfellene hvor antallet direktemedlemmer 
overstiger antallet utsendinger, vil landsstyret gjennomføre en 
tilfeldig trekning for å avklare hvilke direktemedlemmer som vil 
få stemmerett.  

• Landsstyret i NLM ung med fem medlemmer. Disse har ikke 
stemmerett i saker som fremmes av kontrollkomiteen. 

b) Følgende har tale- og forslagsrett, men uten stemmerett: 

• Ledermøte i NLM. 
• Inntil to representanter fra NLM hovedstyre. 
• Alle ansatte i NLM ungs hovedadministrasjon. 

c) Landsstyret kan i tillegg invitere andre gjester uten tale-, forslags- 
stemmerett. 

 

3. Valgkomité er ansvarlig for å avvikle alle valg. Siste frist for 
innlevering av fullmakter og henting av stemmekort står oppgitt i 
innkalling/fullmaktsskjema. Valgkomitéen har også ansvar for 
tellekorps. 
 

4. Til å lede forhandlingene velges to dirigenter. Inntil disse er valgt, 
ledes landsmøtet av landsstyrets leder eller annet medlem av 
landsstyret. 
 

5. Det velges to referenter til å føre protokollen. 
 

6. I protokollen innføres hva saken gjelder, hovedpunkter fra debatten, 
forslag og avstemninger, samt de vedtak som er fattet. 
 



Vedlegg 1 – Forhandlingsreglement 
 

7. Dirigentene setter taletid ut fra den totale tid som er til disposisjon 
for forhandlingene. Replikk er tillatt om dirigentene finner dette 
tjenlig. 
 

8. Forslag leveres skriftlig til dirigentene. Ved alle valg skal det gis 
mulighet til å komme med forslag.  
 

9. Ved valg til verv: 
• Valgkomité presenterer kandidatene til valg av leder for styre, 

styremedlemmer, medlemmer av valgkomité og kontrollkomité 
(Heretter alle valg). 

• Dirigentene leder alle valg. 
• Det skal gis mulighet for benkeforslag av kandidater ved alle 

valg. Ved alle benkeforslag skal kandidaten være spurt og ha 
svart ja på forhånd. 

• Det gis anledning til anbefalinger av kandidater etter instruks 
fra dirigentene. 

• Alle valg foretas etter gjeldende digital løsning. 

 

10. Alle beslutninger gjøres med alminnelig flertall, bortsett fra endringer 
i vedtektene. Alle endringer i vedtekter krever 2/3 flertall, foruten 
endringer i § 1 og § 8 som krever 9/10 flertall. Forslag til endring i 
vedtektene må også være meldt i henhold til § 4.4 i vedtektene. 
 

11. Landsmøtet velger to landsmøtedeltakere til å underskrive 
protokollen. 
 

12. Vanlig forhandlingspraksis gjelder i de tilfeller som ikke er regulert i 
dette forhandlingsreglementet. Dirigentene skal i siste instans 
fortolke sin praksis. Reglementet vedtas med alminnelig flertall. Avvik 
fra det vedtatte reglementet krever 2/3 flertall. 
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TOÅRSRAPPORT 
MISJONSSAMBANDET UNG 2021-2022 
  
Lokalt arbeid gjennom pandemien 
  
«Be også for oss, at Gud må åpne en dør for Ordet så vi kan forkynne Kristi 
mysterium» (Kol 4,2) 
  
På vei inn i 2021 var optimismen stor, og vi hadde forventninger om snart å kunne 
drive arbeidet slik vi var vant til før pandemien. Men allerede tidlig i 2021 kom 
dårlige nyheter om forsinkelser i vaksinasjonsprosessen og nye, mer smittsomme 
mutasjoner. Dermed ble også denne toårsperioden sterkt preget av restriksjoner, 
begrensninger og dårlige forutsetninger for å bygge fellesskap for barn og unge. Det 
aller meste av vårt ordinære lags- og leirarbeid har ikke kunnet blitt avviklet som 
normalt, og mange steder lå arbeidet helt nede mellom våren 2020 og 2022. 
 

 
 
 
* Tallene for 2020 og 2021 er påvirket av Covid-19 pandemien, og disse tallene er 
ikke brukt til søknader. 
**Tallene for 2022 er foreløpige og vil bli justert 
 
 
REGION 2019 2020 2021 2022 
Sentrale 
lag 3 3 3 3 
Midt-
Norge 61 58 51 43 
Nord 36 29 29 27 
Nordvest 68 61 62 61 
Sør 66 68 64 71 
Sørvest 216 210 213 203 
Vest 94 100 107 103 
Øst 92 90 92 95 
Total 636 619 621 606 

 
  
 
Vi må dessverre også konstatere at en del av vårt lokale arbeid har blitt lagt helt 
ned i løpet av perioden. Vi kommer ut av pandemien med rundt 30 færre 

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020* 2021* 2022**
Totalt antall felleskap 671 653 644 635 646 638 636 619 621 606
Fellesskap - barn 423 404 391 390 393 379 367 355 345 -
Fellesskap - ungdom 249 244 241 230 236 242 247 241 249 -
Fellesskap - familie - 5 12 15 17 17 22 23 27 -
Tellende fellesskap 325 330 341 362 352 346 375 303 334 355
Medlemmer totalt 9024 9529 11045 11136 11351 10673 11431 9354 7626 12246
Tellende medlemmer 7079 8588 9627 9684 9254 9047 9861 6701 9610 10037
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fellesskap enn vi gikk inn i den med. Deltakelse på nasjonale arrangement har også 
falt, og mye av arbeidet vårt må bygges opp på nytt. Dette gjelder dessverre ikke 
bare Misjonssambandet ung. Tall fra ungdata viser nedgang i deltakelse i all 
organisert fritidsaktivitet for barn og unge i Norge, men deltakelse i religiøs 
aktivitet har den største reduksjonen, på hele 35% blant tenåringer i 2022 
sammenlignet med 2019. På vei ut av pandemien er det altså langt færre unge som 
deltar i kristent arbeid i Norge enn tidligere. Samtidig erfarte vi at det mange 
steder var en enda større utfordring å igjen få engasjert ledere enn deltakere. På 
flere leirer var det venteliste for å være med, men leirene måtte likevel avlyses på 
grunn av ledermangel. 
  
Sosiale restriksjoner gav også utfordringer for barn og unge. Dette gjaldt særlig 
blant studenter, som levde under strengere tiltak enn de yngre. Her var det stor 
økning i ensomhet og psykisk uhelse. Det var en stor frustrasjon å høre om økte 
diakonale utfordringer og lese forskning fortelle om økt interesse for kristen tro, 
uten å ha lov til å skape fysiske møteplasser for unge. 
  
Samtidig har det gjennom pandemien vært vår bønn at Gud fortsatt måtte åpne 
dører for Ordet. Paulus skrev også disse ordene under dårlige forutsetninger… han 
satt i fengsel. og vi gleder oss over at arbeidet vårt i denne tiden med dårlige 
forutsetninger ledet oss på noen nye veier og til nye mennesker. Vi fikk i løpet av 
pandemien blant annet våre første digitale fellesskap, discordgrupper for gamere 
og for aller første gang i vår organisasjon ble det etablert lokale fellesskap i 
Finnmark. 
  
  
Nasjonalt og internasjonalt arbeid 2021-2022 
  
Dette ble den siste perioden vi arbeidet etter en strategi som har fulgt oss siden vi 
ble etablert som organisasjon i 2012, som ut fra misjonsbefalingen (Matt 28,18-20) 
vektla balansen mellom eksternt fokus mot behovene i verden («gå») og et internt 
fokus på det fellesskap og personlig trosliv («døp», «lær», «gjør disipler»). Her er 
noen høydepunkt fra arbeidet de siste to årene: 
  
  
Ut i verden (internasjonalt arbeid) 

• ungGlobal: I 2021 ble vårt nye konsept for internasjonalt arbeid lansert på 
UL. ungGlobal skal være navnet både på givertjeneste (erstatter Siembra og 
Barnas misjonsprosjekt), team og linje på bibelskole (erstatter TeFT). Som 
en del av satsingen har vi også etablert faste møtepunkt både med NLM 
utland og misjonærer på våre ulike misjonsfelt, for å styrke barne- og 
ungdomsarbeidet. 

• Frontline ble gjennomført i Oslo i 2022 med temaet «Missio Dei». 
• The Send: Sammen med de fleste barne- og ungdomsorganisasjoner i Norge 

var vi med som arrangør av The Send i Telenor arena. Misjonsarrangementet 
samlet mer enn 9000. 

• Ettåringskurs utland: I løpet av perioden startet vi ettåringskurs for 
ettåringer i utlandet, og har gjennomført samlinger i Norge før utreise og 
etter hjemkomst, og digitale samlinger i løpet av året. 

• Island: Vi bidro, i samarbeid med SÍK, til å lage en misjonsuke for å skape 
engasjement for internasjonal misjon blant ungdom på Island. 

  
Ut i Norge (utadrettet arbeid i Norge) 
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• ungTro har vært navnet på vår hovedsatsing for nybrottsarbeid. Vi har de 
siste 10 årene hatt et tydelig fokus på å starte nytt arbeid i områder med 
lite eller intet arbeid i vårt eget land. Pandemien har gjort dette 
vanskeligere, men vi har nå etablert jevnlig møtepunkt med alle regioner for 
å utvikle dette arbeidet videre. 

  
Inn i fellesskapet (fellesskaps- og lederutvikling) 

• Kurs: Høsten 2021 rakk vi, før nye restriksjoner kom, å gjennomføre vårt 
første ungdomsarbeiderkurs på lang tid. For våre øvrige kurs ble det mye 
plan B, C og D. De fleste har blitt gjennomført digitalt, noen fysisk, og noen 
måtte avlyses. 

• «Vet du hva jeg heter?»: Vi gav i 2022 ut en ny ressurs for å utruste ledere i 
arbeidet med relasjonsbygging. 

• «Led vel»: Lederressursen ble utgitt i en ny og revidert utgave. 
• Studium i ungdomsarbeid: Som en del av en framtidig satsing på 

lederutvikling, har vi forberedt arbeidet med et studium i ungdomsarbeid 
som vil opprettes på Fjellhaug internasjonale høgskole i 2023. 

  
Inn i troen (trosopplæring og personlig trosliv) 

• UL: Historiens andre digitale UL ble i 2021 sendt fra Ålgård til lokale leirer og 
de tusen hjem. I 2022 kunne vi endelig møtes ansikt til ansikt igjen på 
Oslofjord convention center i Sandefjord. 

• Vision: Vision har for det meste blitt gjennomført som normalt, og ble et 
viktig møtepunkt for ungdom i denne tiden. Vision arrangeres nå på de fleste 
av våre skoler, og i enkelte byer. 

• Puls: er et unge voksne-arrangement (aldersgruppe 23-40) som i denne 
perioden har vært i en oppstartsfase med utvikling av ulike konsepter, og 
har blitt et viktig tilbud for en aldersgruppe med lite arbeid, og hvor mange 
faller fra troen. 

• Veiledning til trosopplæring: Etter etterspørsel fra våre fellesskap, har vi 
utviklet en veiledning for å lage lokale trosopplæringsplaner. 

• Makshjelp: Makshjelpserien ble fullført med et åttende hefte om misjon. 
Makshjelp-prosjektet startet i 2005, og var da vår første store 
trosopplæringsressurs for barn på lang tid. Heftene har solgt godt både i og 
utenfor vår organisasjon, og har også blitt oversatt og tatt i bruk i Indonesia. 

• Smått og godt: Etter god mottagelse av ressursen «Kort og godt» ble det 
også utviklet en ressurs for de aller minste barna. Smått og godt er en 
andaktsressurs for de som skal ha samlingsstund for barn fra 0 til 3 år. Det 
er laget kort for 30 samlingsstunder. Sammen med de selger vi også 
bibelfigurer 

• Levende tro: Et nytt hefte for smågrupper så dagens lys, og serien består nå 
av 10 hefter. 

• Undervisning om sex og samliv: Det har lenge vært etterspurt 
undervisningsopplegg for sex og samliv til våre videregående skoler. I 2021 
ble konseptet samtaleopplegget Uke 16 utgitt. Vi startet også arbeidet med 
to nye ressurser for lagsledere. 

• Aldri alene: I løpet av perioden har vi også, i samarbeid med Acta og 
Søndagsskoleforbundet, gitt ut Aldri alene – som er et samtaleopplegg med 
animasjonsfilmer for tweens (10-12-åringer). 

• Valg: I samarbeid med Laget og flere kristne organisasjoner har vi vært med 
på å gi ut en ressurs for overgangsfaser, med tittelen Valg. 
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• Nettmagasin: Intro ble lansert like før toårsperioden startet, og det har blitt 
produsert fire sesonger av youtubekanelen. Sammen med iTro ble de 
digitale nettstedene viktige verktøy for oss gjennom pandemien. 

  
  
Ny strategi 
  
«Dere skal være mine vitner i Jerusalem, og hele Judea, i Samaria og helt til 
jordens ende.» 
  
På ekstraordinært landsmøte i 2022 vedtok Misjonssambandet ung sin nye strategi, 
med utgangspunkt i Apg 1,8. Denne består av syv hovedpunkter som skal sette 
retning for arbeidet vårt de neste ti årene: 

1. Evangeliet til unådde 
2. Evangeliet til neste generasjon 
3. Tjen hverandre 
4. Elsk din neste 
5. Gjør disipler 
6. Nyskapende formidling 
7. Ansvarlig forvaltning 

  
Vi går inn i en ny strategiperioden i oppdraget som vitner til Norges og verdens 
barn og unge, og ser med forventning fram til hva Gud vil gjøre de neste årene. 





Note 2021 2020
Driftsinntekter og driftskostnader

Salgsinntekter 1 384 128        1 605 216        

Medlemskontingent 4 301               23 100             

Tilskudd 9 253 472        8 143 943        

Leieinntekter 234 996           254 580           

Gave og provisjonsinntekter 3 436               72 862             

Andre inntekter 496                  -                   

SUM DRIFTSINNTEKTER 1 10 880 829      10 099 701      

Varekostnader 681 294           541 033           

Lønnskostnader 2 6 422 646        5 827 227        

Avskrivninger 3 301 831           291 021           

Frakt og transportkostnader 98 794             -                   

Kostnader kontorlokaler 4 356 942           348 846           

Kostnader lokaler til arrangement 137 098           38 923             

Leie av maskiner mm. 211 488           209 864           

Verktøy, inventar, driftsmateriale 18 190             37 171             

Fremmede tjenester 383 846           324 596           

Honorar og innleid arbeidskraft 892 799           1 139 058        

Kontorkostnad, trykksak o.l 31 945             16 874             

Telefon, porto o.l 68 819             69 532             

Kostn. 0g godtj. For reise, diett o.l 225 857           119 399           

Tilskudd 269 921           217 628           

Salgs, reklame og representasjonskostnad 261 605           198 328           

Forsikringspremie, garanti og servicekostn 61 953             66 553             

Annen kostnad 409 407           375 672           

Tap på fordringer 293 745           441 402           

SUM DRIFTSKOSTNADER 11 128 179      10 263 127      

DRIFTSRESULTAT -247 350          -163 426          

Finnansinntekter og kostnader

Annen renteinntekt 61                    4 659               

Annen finansinntekt -                   1 233               

Annen rentekostnad -71 429            -85 714            

Annen finanskostnad -                   -478                 

RESULTAT AV FINANSPOSTER -71 368            -80 301            

ÅRSRESULTAT -318 718          -243 726          

Overføring og disponeringer
Overføring annen egenkapital 5 -318 718          -243 726          

Sum disponert -318 718          -243 726          

RESULTAT
Misjonssambandet  ung
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EIENDELER Note 2021 2020

Anleggsmidler

Varige driftsmidler
Inventar og utstyr 3 1 216 898        1 518 728        

SUM VARIGE DRIFTSMIDLER 1 216 898        1 518 728        

SUM ANLEGGSMIDLER 1 216 898        1 518 728        

Omløpsmidler

Fordringer
Kundefordringer 117 699           155 054           
Andre fordringer 36 796             160 235           
Sum fordringer 154 495           315 289           

Bankinnskudd, kontanter o.l 2 045 118        2 185 306        

SUM OMLØPSMIDLER 2 199 613        2 500 595        

SUM EIENDELER 3 416 511        4 019 323        

Balanse

Misjonssambandet  ung

Misjonssambandet ung ORG NR. 999 063 756 Side 3



EGENKAPITAL OG GJELD Note 2021 2020

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 5 198 275           516 993           

SUM EGENKAPITAL 198 275           516 993           

Gjeld

Langsiktig gjeld
Langsiktig gjeld 1 428 571        1 785 713        

SUM LANGSIKTIG GJELD 1 428 571        1 785 713        

Kortsiktig gjeld
Leverandørgjeld 162 043           260 628           
Skyldige offentlige avgifter 499 173           397 568           
Annen kortsiktig gjeld 1 128 450        1 058 422        

SUM KORTSIKTIG GJELD 1 789 666        1 716 618        

SUM GJELD 3 218 237        3 502 331        

SUM EGENKAPITAL OG GJELD 3 416 511        4 019 323        

-                   

______________________ ______________________ ______________________
Sunniva Fuglestveit Andreas Gjøra Mons Gunnar Selstø

(Styreleder) (Nestleder) (Styremedlem)

______________________ ______________________ ______________________
Andreas Skjelde Dordi Anna Apeland Hans Kristian Skaar
(Styremedlem) (Styremedlem) (Daglig leder)

Landsstyret i Misjonssambandet ung
Oslo, 01.04.2022
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Note 1

Note 2

47 597                       

Sum lønnskostnader 6 422 646                       5 827 228                  

Driftsinntekter

Driftsinntekter består av 2021 2020

Salgsinntekt Abonnement INTRO 419 000                         

Annonse/sponsorinntekt 511 300                         633 249                     
Div. salgsinntekter 298 256                         136 826                     

Sum salgsinntekter 1 384 128                       1 605 215                  
Medlemskontigent 4 301                             23 100                       

Misjonssambandet ung

NOTER TIL ÅRSREGNSKAPET FOR 2021

 - Tilskudd periodiseres ut fra tilsagnsbrev på de periodene det gjelder.

-  Varelager: Selskapet har et varelager,  men har valgt av praktiske hensyn å kostnadsføre alle varekjøp.

 - Kundefordringer og andre fordringer er oppført i balansen til pålydende etter eventuell fradrag for avsetning til 
forventet tap. Avsetning til tap gjøres på grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.

 - Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert som     
omløpsmidler. 

 - Omløpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskostnad og virkelig verdi.

 - Anleggsmidler er vurdert til anskaffelseskost. Anleggsmidler med begrenset økonomisk levetid avskrives. 

 - Langsiktig og kortsiktig gjeld er balanseført til nominell beløp på etableringstidspunktet.

 - Driftskostnader bokføres når de påløper.

676 314                     

Regnskapsprinsipper

Deltakeravgift arrangement 30 119                           71 079                       
Andre salg ifbm. arrangement 125 452                         87 747                       

Årsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og norsk regnskapsstandard for små foretak. Følgende 
regnskapsprinsipper er anvendt:                                                                                                                                                                                                                                 

 - Salgsinntekter resultatføres iht. opptjeningsprinsippet, når varen er levert eller tjenesten utført.

Tilskudd fra NLM HK 4 500 000                       3 000 000                  
Nasjonal grunnstøtte fra staten 3 810 570                       3 731 879                  
Refusjon mva frivillige org. 588 341                         525 335                     
Andre tilskudd / refusjoner 354 561                         886 729                     

Sum tilskudd 9 253 472                       8 143 943                  
Gaver 3 436                             72 862                       

Sum driftsinntekter 10 880 829                     10 099 700                

Arbeidsgiveravgift 789 059                         683 813                     

Pensjonkostnader

Andre inntekter 235 492                         254 580                     

243 477                         165 141                     

Lønnskostnader, antall ansatte, godtgjørelse mv

Lønnskostnader består av følgende poster 2021 2020

Lønninger 5 329 187                       4 930 677                  

Gjennomsnittlig antall årsverk 12,20 11,60

Andre ytelser 60 922                           
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Note 3

Bygg Lydanlegg Inventar Biler

1 949 070 68 637

0 1 949 070 68 637 0
765 114 35 696

0 1 183 956 32 941 0

278 578 23 253

14% 33%

(antall) år 7 3 (antall) år
Lineær Lineær Lineær Lineær

Note 4 Vesentlige leieavtaler

Note 5

198 275                                         198 275                           Egenkapital pr 31.12.

Alle midlertidige forskjeller kan utlignes og dette er gjennomført ved beregning av utsatt skatt. Utsatt skattefordel kan Egenkapital

Sum Egenkapital

516 993                           
(318 718)                          

Pr 01.01.
Årets resultat

Opptjent EK

516 993                                         
(318 718)                                        

Driftsmidler

Sum

Anskaffelseskost 01.01. 2 017 707
Årets tilgang 0

Navn Årlig leie

Husleie Eiendom og Bolig 356 942                         

Anskaffelseskost 31.12. 2 017 707
Akkumulerte avskrivninger 31.12. 800 810

Balanseført verdi pr 31.12. 1 216 898

Årets avskrivning i %
Økonomisk levetid
Avskrivningsplan

Årets avskrivninger 301 831
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Uavhengig revisors beretning 
Til Årsmøtet i Norsk Luthersk Misjonssamband Ung 

Konklusjon 

Vi har revidert årsregnskapet til Norsk Luthersk Misjonssamband Ung. 

Årsregnskapet består av: 

•  Balanse per 31. desember 2021 

•  Resultatregnskap 2021 

•  Noter til årsregnskapet, 

herunder et sammendrag av 

viktige regnskapsprinsipper. 

Etter vår mening: 

•  Oppfyller årsregnskapet gjeldende lovkrav, og 

•  Gir årsregnskapet et rettvisende bilde av 

foreningens finansielle stilling per 31. desember 

2021 og av dets resultat for regnskapsåret i 

samsvar med regnskapslovens regler og god 

regnskapsskikk i Norge. 

 

Grunnlag for konklusjonen 

Vi har gjennomført revisjonen i samsvar med de internasjonale revisjonsstandardene International 

Standards on Auditing (ISA-ene). Våre oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er 

beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet. Vi er 

uavhengige av selskapet slik det kreves i lov, forskrift og International Code of Ethics for 

Professional Accountants (inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av the 

International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt våre 

øvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter vår 

vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vår konklusjon. 

Styret og daglig leders ansvar for årsregnskapet 

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for å utarbeide årsregnskapet og for at det gir et 

rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er 

også ansvarlig for slik intern kontroll som den finner nødvendig for å kunne utarbeide et årsregnskap 

som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil. 

Ved utarbeidelsen av årsregnskapet må ledelsen ta standpunkt til foreningens evne til fortsatt drift 

og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til 

grunn så lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet. 

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet 

Vårt mål er å oppnå betryggende sikkerhet for at årsregnskapet som helhet ikke inneholder 

vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil, og å avgi en 

revisjonsberetning som inneholder vår konklusjon. Betryggende sikkerhet er en høy grad av 

sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utført i samsvar med lov, forskrift og god 

revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. 

Feilinformasjon kan oppstå som følge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir 

vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes å påvirke 

økonomiske beslutninger som brukerne foretar basert på årsregnskapet. 
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BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av det internasjonale nettverket BDO, 

som består av uavhengige selskaper i de enkelte land. Foretaksregisteret: NO 993 606 650 MVA. 

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til: 

https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger 
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Leif Åge Aabø 

statsautorisert revisor 

(elektronisk signert) 
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Dokumentet er signert digitalt, med Penneo.com. Alle digitale signatur-data i 
dokumentet er sikret og validert av den datamaskin-utregnede hash-verdien av det 
opprinnelige dokument. Dokumentet er låst og tids-stemplet med et sertifikat fra 
en betrodd tredjepart. All kryptografisk bevis er integrert i denne PDF, for fremtidig 
validering (hvis nødvendig).

Hvordan bekrefter at dette dokumentet er orginalen?
Dokumentet er beskyttet av ett Adobe CDS sertifikat. Når du åpner dokumentet i 

Adobe Reader, skal du kunne se at dokumentet er sertifisert av Penneo e-
signature service <penneo@penneo.com>. Dette garanterer at innholdet i 
dokumentet ikke har blitt endret.

Det er lett å kontrollere de kryptografiske beviser som er lokalisert inne i 
dokumentet, med Penneo validator - https://penneo.com/validate

Signaturene i dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital signatur".
De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.

"Med min signatur bekrefter jeg alle datoer og innholdet i dette dokument." 

Leif Åge Aabø
Partner
Serienummer: 9578-5993-4-2459280
IP: 188.95.xxx.xxx
2022-04-20 12:21:34 UTC

Leif Åge Aabø
Statsautorisert revisor
Serienummer: 9578-5993-4-2459280
IP: 188.95.xxx.xxx
2022-04-20 12:21:34 UTC
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Note 2022 2021
Driftsinntekter og driftskostnader

Salgsinntekter 3 794 269 1 384 128  

Medlemskontingent 38 799 4 301  

Tilskudd 11 367 731 9 253 472  

Leieinntekter 234 996 234 996  

Gave og provisjonsinntekter 6 880 3 436  

Andre inntekter - 496 

SUM DRIFTSINNTEKTER 1 15 442 675 10 880 829  

Varekostnader 1 493 888 681 294  

Lønnskostnader 2 7 264 785 6 422 646  

Avskrivninger 3 301 831 301 831  

Frakt og transportkostnader 89 745 98 794  

Kostnader kontorlokaler 4 370 249 356 942  

Kostnader lokaler til arrangement 415 600 137 098  

Leie av maskiner mm. 1 134 159 211 488  

Verktøy, inventar, driftsmateriale 14 624 18 190  

Fremmede tjenester 430 792 383 846  

Honorar og innleid arbeidskraft 1 595 177 892 799  

Kontorkostnad, trykksak o.l 40 813 31 945  

Telefon, porto o.l 75 142 68 819  

Kostnader og godtj. for reise, diett o.l 356 864 225 857  

Tilskudd 254 958 269 921  

Salgs, reklame og representasjonskostnad 266 077 261 605  

Forsikringspremie, garanti og servicekostn 31 505 61 953  

Annen kostnad 1 096 965 409 407  

Tap på fordringer 594 293 745  

SUM DRIFTSKOSTNADER 15 233 768 11 128 179  

DRIFTSRESULTAT 208 907 -247 350 

Finnansinntekter og kostnader

Annen renteinntekt 26 880 61  

Annen finansinntekt 558 -  

Annen rentekostnad 57 293 71 429  

RESULTAT AV FINANSPOSTER -29 855 71 490  

ÅRSRESULTAT 179 052 -318 840 

Overføring og disponeringer
Overføring annen egenkapital 5 179 052 -318 718 

Sum disponert 179 052 -318 718 

RESULTAT
Misjonssambandet  ung
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EIENDELER Note 2022 2021

Anleggsmidler

Varige driftsmidler
Inventar og utstyr 3 915 067           1 216 898        

SUM VARIGE DRIFTSMIDLER 915 067           1 216 898        

SUM ANLEGGSMIDLER 915 067           1 216 898        

Omløpsmidler

Fordringer
Kundefordringer 484 192           117 699           
Andre fordringer 8 652               36 797             
Sum fordringer 492 844           154 496           

Bankinnskudd, kontanter o.l 2 125 266        2 045 118        

SUM OMLØPSMIDLER 2 618 109        2 199 614        

SUM EIENDELER 3 533 177        3 416 512        

Balanse

Misjonssambandet  ung

Misjonssambandet ung ORG NR. 999 063 756 Side 3



EGENKAPITAL OG GJELD Note 2022 2021

Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 5 377 327           198 275           

SUM EGENKAPITAL 377 327           198 275           

Gjeld

Langsiktig gjeld
Langsiktig gjeld 6 1 071 428        1 428 571        

SUM LANGSIKTIG GJELD 1 071 428        1 428 571        

Kortsiktig gjeld
Leverandørgjeld 550 824           162 043           
Skyldige offentlige avgifter 489 907           499 173           
Annen kortsiktig gjeld 1 043 691        1 128 450        

SUM KORTSIKTIG GJELD 2 084 422        1 789 666        

SUM GJELD 3 155 850        3 218 237        

SUM EGENKAPITAL OG GJELD 3 533 177        3 416 512        

-                   

______________________ ______________________ ______________________
Sunniva Fuglestveit Andreas Gjøra Mons Gunnar Selstø

(Styreleder) (Nestleder) (Styremedlem)

______________________ ______________________ ______________________
Andreas Skjelde Malene Holmaas Bjørgaas Hans Kristian Skaar
(Styremedlem) (Styremedlem) (Daglig leder)

Landsstyret i Misjonssambandet ung
Oslo, 15.04.23
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Note 1

Note 2

Selskapet har ikke gitt lån eller sikkerhetsstillelse til ledende personer mv. 

Andre inntekter 234 996                         235 492                     

217 905                         243 477                     

Lønnskostnader, antall ansatte, godtgjørelse mv

Lønnskostnader består av følgende poster 2022 2021

Lønninger 6 064 771                       5 329 187                  

Arbeidsgiveravgift 892 704                         789 059                     

Pensjonkostnader

Sum driftsinntekter 15 442 675                     10 880 828                

60 922                       

Sum lønnskostnader 7 264 785                       6 422 645                  

4 055 164                       3 810 570                  
Refusjon mva frivillige org. 630 901                         588 341                     
Andre tilskudd / refusjoner 681 666                         354 561                     

Sum tilskudd 11 367 731                     9 253 472                  
Gaver 6 880                             3 436                         

Gjennomsnittlig antall årsverk 13,00 12,20

Andre ytelser 89 406                           

419 000                     

Regnskapsprinsipper

Deltakeravgift arrangement 1 069 769                       30 119                       
Andre salg ifbm. arrangement 1 773 991                       125 452                     

Årsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og norsk regnskapsstandard for små foretak, med 
eventuelle unntak knyttet til varelager kommentert under:                                                                                                                                                                                                       

 - Salgsinntekter resultatføres iht. opptjeningsprinsippet, når varen er levert eller tjenesten utført.

Driftsinntekter

Driftsinntekter består av 2022 2021

Salgsinntekt Abonnement INTRO 337 372                         

Misjonssambandet ung

NOTER TIL ÅRSREGNSKAPET FOR 2022

 - Tilskudd periodiseres ut fra tilsagnsbrev på de periodene det gjelder.

-  Varelager: Selskapet har et varelager,  men har valgt av praktiske hensyn å kostnadsføre alle varekjøp.

 - Kundefordringer og andre fordringer er oppført i balansen til pålydende etter eventuell fradrag for avsetning til 
forventet tap. Avsetning til tap gjøres på grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.

 - Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert som     
omløpsmidler. 

 - Omløpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskostnad og virkelig verdi.

 - Anleggsmidler er vurdert til anskaffelseskost. Anleggsmidler med begrenset økonomisk levetid avskrives. 

 - Langsiktig og kortsiktig gjeld er balanseført til nominell beløp på etableringstidspunktet.

 - Driftskostnader bokføres når de påløper.

Annonse/sponsorinntekt 428 730                         511 300                     
Div. salgsinntekter 184 407                         298 256                     

Sum salgsinntekter 3 794 269                       1 384 127                  
Medlemskontigent 38 799                           4 301                         
Tilskudd fra NLM HK 6 000 000                       4 500 000                  
Nasjonal grunnstøtte fra staten
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Note 3

Bygg Lydanlegg Inventar Biler

1 949 070 68 637

0 1 949 070 68 637 0
1 043 692 58 949

0 905 378 9 689 0

278 578 23 253

14% 33%

(antall) år 7 3 (antall) år
Lineær Lineær Lineær Lineær

Note 4 Vesentlige leieavtaler

Note 5

Note 6

Balanseført verdi pr 31.12. 915 067

Årets avskrivning i %
Økonomisk levetid
Avskrivningsplan

Årets avskrivninger 301 831

370 249                         

2 017 707

Driftsmidler

Sum

Anskaffelseskost 01.01. 2 017 707
Årets tilgang 0

Navn Årlig leie

Husleie Eiendom og Bolig

Akkumulerte avskrivninger 31.12. 1 102 640
Anskaffelseskost 31.12.

377 327                                         377 327                           Egenkapital pr 31.12.

Alle midlertidige forskjeller kan utlignes og dette er gjennomført ved beregning av utsatt skatt. Utsatt skattefordel kan Egenkapital

Sum Egenkapital

198 275                           
179 052                           

Pr 01.01.
Årets resultat

Opptjent EK

198 275                                         
179 052                                         

Navn 2022
NLM Utbyggingsfondet 1 071 428                       

Sum

Langsiktig gjeld

2021

1 428 571                  

1 428 571                  1 071 428                       
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Uavhengig revisors beretning 
Til styret i Norsk Luthersk Misjonssamband Ung 

Konklusjon 

Vi har revidert årsregnskapet til Norsk Luthersk Misjonssamband Ung. 

Årsregnskapet består av: 

• Balanse per 31. desember 2022 

• Resultatregnskap for 2022 

• Noter til årsregnskapet, herunder et 

sammendrag av viktige 

regnskapsprinsipper. 

Etter vår mening: 

• Oppfyller årsregnskapet gjeldende 

lovkrav, og 

• Gir årsregnskapet et rettvisende bilde 

av foreningens finansielle stilling per 

31. desember 2022, og av dens 

resultater for regnskapsåret avsluttet 

per denne datoen i samsvar med 

regnskapslovens regler og god 

regnskapsskikk i Norge. 

 

Grunnlag for konklusjonen 

Vi har gjennomført revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Våre 

oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver 

og plikter ved revisjonen av årsregnskapet. Vi er uavhengige av foreningen i samsvar med kravene i 

relevante lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants 

(inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board 

for Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt våre øvrige etiske forpliktelser i samsvar med 

disse kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter vår vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som 

grunnlag for vår konklusjon. 

Styret og daglig leders ansvar for årsregnskapet 

Styret og daglig leder(ledelsen) er ansvarlig for å utarbeide årsregnskapet og for at det gir et 

rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er 

også ansvarlig for slik intern kontroll som den finner nødvendig for å kunne utarbeide et årsregnskap 

som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil. 

Ved utarbeidelsen av årsregnskapet må ledelsen ta standpunkt til foreningens evne til fortsatt drift 

og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til 

grunn for årsregnskapet så lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet. 

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av årsregnskapet 

Vårt mål er å oppnå betryggende sikkerhet for at årsregnskapet som helhet ikke inneholder 

vesentlig feilinformasjon, verken som følge av misligheter eller utilsiktede feil, og å avgi en 

revisjonsberetning som inneholder vår konklusjon. Betryggende sikkerhet er en høy grad av 

sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utført i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke 

vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan oppstå som følge av misligheter eller utilsiktede feil. 

Feilinformasjon er å anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan 
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forventes å påvirke de økonomiske beslutningene som brukerne foretar på grunnlag av 

årsregnskapet. 

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til: 

https://revisorforeningen.no/revisjonsberetninger 

 

 

BDO AS 

 

Leif Åge Aabø 

statsautorisert revisor 

(elektronisk signert) 
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Dokumentet er signert digitalt, med Penneo.com. Alle digitale signatur-data i 
dokumentet er sikret og validert av den datamaskin-utregnede hash-verdien av det 
opprinnelige dokument. Dokumentet er låst og tids-stemplet med et sertifikat fra 
en betrodd tredjepart. All kryptografisk bevis er integrert i denne PDF, for fremtidig 
validering (hvis nødvendig).

Hvordan bekrefter at dette dokumentet er orginalen?
Dokumentet er beskyttet av ett Adobe CDS sertifikat. Når du åpner dokumentet i 

Adobe Reader, skal du kunne se at dokumentet er sertifisert av Penneo e-
signature service <penneo@penneo.com>. Dette garanterer at innholdet i 
dokumentet ikke har blitt endret.

Det er lett å kontrollere de kryptografiske beviser som er lokalisert inne i 
dokumentet, med Penneo validator - https://penneo.com/validator

Signaturene i dette dokumentet er juridisk bindende. Dokument signert med "Penneo™ - sikker digital signatur".
De signerende parter sin identitet er registrert, og er listet nedenfor.

"Med min signatur bekrefter jeg alle datoer og innholdet i dette dokument." 

Leif Åge Aabø
Partner
På vegne av: BDO AS
Serienummer: 9578-5993-4-2459280
IP: 188.95.xxx.xxx
2023-05-22 10:36:21 UTC
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 Rapport fra kontrollkomite 

Kontrollkomiteens beretning for 2021-2023 

Kontrollkomiteen viser til NLM Ung sine vedtekter § 5.2: 'Komiteen skal føre tilsyn med at landsstyret 

i NLM ungs virksomhet er i samsvar med NLM ungs vedtekter og handlingsplaner samt relevante 

lover og forskrifter. Komitéen skal gjennomgå landsstyrets referater/protokoller, landsstyrets 

melding til landsmøtet og NLM ungs regnskap. Kontrollkomitéens beretning forelegges landsmøtet 

som fatter beslutning i sakens anledning (...)' 

Kontrollkomiteen har i 2021-2023 bestått av: Terje Fauske, Ingvild Veggeland og Lars Martin Vik som 

faste medlemmer og Marit Immerstein og Ole-Eivind Osestad-Røvik som første og andre 

varamedlem. Kontrollkomiteen opplyser om at Lars Martin Vik skoleåret 2022-2023 har hatt en liten 

timekontrakts-stilling knyttet til et konkret arrangement i NLM Ung, PULS unge voksne. Han har ikke 

vært involvert i NLM ung sin virksomhet utenom disse arrangementene. Vi vurderer at dette ikke 

påvirker hans rolle i kontrollkomiteen.   

Kontrollkomiteen har ikke møttes fysisk, men har korrespondert seg imellom via e-post. 

Varamedlemmer er ikke innkalt. 

Komiteen har gått gjennom landsstyrets protokoller for 2021-2023, landsstyrets årsmelding for 2021-

2022 og regnskapet for 2021 og 2022. Med utgangspunkt i landsstyrets protokoller, landsstyrets 

årsmelding og regnskap for 2021 og 2022 har kontrollkomiteen vurdert om landsstyrets virksomhet 

har vært i samsvar med NLM ungs vedtekter, NLM ungs handlingsplan samt relevante lover og 

forskrifter. Vi vil i fortsettelsen ta for oss hvert av disse punktene og se dem i lys av landsstyrets 

virksomhet for perioden. 

NLM Ungs vedtekter 

Etter kontrollkomiteens mening, viser protokollene til landsstyret og årsmeldingen for 2021-2022 at 

landsstyret har opptrådt i tråd med NLM ungs vedtekter.  

Et punkt vi vil påpeke er at landsmøtet NLM Ung ikke har hatt møte felles med hovedstyre i 

Misjonssambandet i 2022, slik som vedtektene anbefaler, j.f 4.2. I dialog med NLM ung blir det 

informert om at det har vært ønske fra landsstyret å få det til, men at det ikke har vært rom for det i 

hovedstyret NLM sin møteplan.  

NLM Ungs handlingsplan 

På NLM Ungs ekstraordinære landsmøte i 2022 ble det vedtatt en ny strategi/handlingsdokument 

som er felles med NLM. Den tidligere strategien var vedtatt å gjelde frem til 2021. Det ble orientert 

om arbeid med ny strategi på landsmøte 2021. Kontrollkomiteen går ut ifra at strategi fra 2012 gjaldt 

til ny strategi i 2022, selv om dette ikke er vedtatt i landsmøtet. Så lang kontrollkomiteen kan 

bedømme, har landsstyrets virksomhet vært i overenstemmelse med gjeldende handlingsplan. 

Relevante lover og forskrifter 
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Her er det særlig bruken av ulike offentlige tilskudd som er relevante å undersøke, og hvorvidt disse 

midlene er brukt i henhold til de forutsetninger og regelverk som er gitt. Kontrollkomiteen har hatt 

en overordnet gjennomgang av regnskapet med dette som bakgrunn. I forskriften om tilskudd til 

barne- og ungdomsorganisasjoner er det spesifisert at grunnstøtten kun kan brukes til 

organisasjonens driftsutgifter til den sentrale virksomheten. Etter det kontrollkomiteen kan se av 

regnskapet er det ingen grunn til å se noe annet enn at de offentlige tilskuddene er brukt i samsvar 

med dette. Deler av frifondsstøtten blir sendt videre til de lokalene lagene, og vi har ingen mulighet 

til å uttale oss om hvordan midlene er tatt i bruk der. Det er hvert enkelt lag sin oppgave å se til at 

midlene de tildeles brukes i tråd med de regler som gjelder for frifondsstøtten. 

Konklusjon 

Etter kontrollkomiteens oppfatning har NLM ungs landsstyre i 2021-2022 arbeidet i samsvar med 

NLM ungs vedtekter, handlingsplaner og relevante lover og forskrifter. 

For kontrollkomiteen, 

13. september 2023

Ingvild Veggeland    Terje Fauske Lars Martin Vik 

Vedlegg 5 – Rapport fra kontrollkomite 



Navn: Christian Frøystad
Alder: 33 år
Region/bosted: Nord-Vest, Ålesund
Yrke/utdanning: Sivilingeniør Datateknikk
Bakgrunn/tanker om arbeidet: 
Ingeniør, forhenværende forsker og 
teknologileder. P.t. lead consultant i 
Twoday. Tidligere styreleder i Betania 
Misjonsforsamling i Trondheim. Leirleder, 
søndagsskolelærer og fritidsforkynner. 
Misjonssalen i Ålesund er mitt åndelig 
hjem.

Leir, søndagsskole og lokale barne- og 
ungdomslag/bibelgrupper rundt om i det 
langstrakte land er viktig. De store sentrale 
arrangementene er fine, men grunnlaget og 
oppfølgingen må skje lokalt gjennom året 
for å hjelpe unge på veien sammen med 
Jesus.

Vedlegg 6 – Kandidater til landsstyre

Kandidater til landsstyre
Det skal velges to faste styremedlemmer for fire år, 
og fire varamedlemmer for to år. 
Videre i styret sitter Sunniva Fuglestveit-Sørheim (Oslo, Øst), Andreas Gjøra 
(Stavanger, Sør-Vest) og Andreas Skjelde (Bergen, Vest) frem til 2025.

Kandidatene er presentert alfabetisk



Navn: Josefine Gyland
Alder: 28 år
Region/bosted: Øst, Oslo
Yrke/utdanning: Lærerstudent
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Sørlending 
som har bodd i Oslo de siste 10 årene. 
Her er jeg aktiv i Misjonssalen og så har 
jeg vært med i Ung:Disippel i flere år. Jeg 
synes det er bra at NLM ung har et variert 
arbeid både lokalt, nasjonalt og 
internasjonalt. Jeg ønsker at alle barn og 
unge skal få mulighet til å bli kjent med 
Jesus, og at de skal få mulighet til å dra 
på leirer og bli kjent med andre kristne på 
deres alder. Hvis jeg kan få være en del av 
dette 
arbeidet ved å sitte i NLM ungs landsstyre, 
vil det være stort.

Navn: Joakim Halvorsen
Alder: 24 år
Region/bosted: Sør, Kristiansand
Yrke/utdanning: Lærerstudent
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg har gått 
på Lundeneset VGS og Fjellheim 
Bibelskole. De tre siste årene bodd i 
Kristiansand, og studert for å bli lærer. 
Disse årene har jeg også vært deltidsansatt 
som barne/ungdomsarbeider i region sør.  
Det som er bra med arbeidet som NLM 
ung driver er at vi bidrar med å gi Guds ord 
videre til barn og ungdom, både her i 
Norge og ut i verden, til de som aldri har 
hørt evangeliet om Jesus. Dette mener jeg 
vi skal fortsette med. 

Vedlegg 6 – Kandidater til landsstyre



Navn: Sebastain Hauan
Alder: 22 år
Region/bosted: Øst, Oslo
Yrke/utdanning: Student, Økonomi og 
administrasjon
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg er 
engasjert i SoMe-tjeneste i Misjons-
salen Oslo og arbeider som Barne-og 
ungdomsarbeider i region øst som trinn-
leder på Ung:Disippel. Tidligere har jeg 
sittet i BUR Misjonssambandet region sør 
og i fjor deltok jeg i team-tjeneste ved 
BSK Fjellhaug hvor jeg reiste rundt på 
Misjonssambandets VGS, samt barne- og 
ungdomsarbeid i region øst. Jeg vil gjerne 
bidra til NLM ungs arbeid ved å fremme 
kristen tro blant unge i dag.

Navn: Ida Kristine Neema Malde
Alder: 27 år
Region/bosted: Sør-Vest, Stavanger
Yrke/utdanning: Sykepleier/
Jordmorstudent
Bakgrunn/tanker om arbeidet: 
Guds barn, misjonærbarn, sykepleier og 
jordmorstudent.
Vært aktiv de siste årene i Misjonssalen i 
Oslo, nå i Salem Stavanger. 
Jeg er glad for å være en del av en 
organisasjon som driver misjon og ønsker å 
dele evangeliet om Jesus med andre, noe 
jeg ønsker at vi skal fortsette å gjøre. Både 
i Norge og ellers i verden.

Vedlegg 6 – Kandidater til landsstyre



Navn: Trygve Nyhaug
Alder: 21 ÅR
Region/bosted: Øst, Oslo
Yrke/utdanning: Studerer lektorutdanning
Bakgrunn/tanker om arbeidet: 
Jeg har gått på Sygna og Fjellhaug 
bibelskole. Jeg var også med i Fjellhaug-
teamet i fjor og reiste da til ulike barne 
og ungdomslag, for å bidra med andakter, 
aktiviteter og annet opplegg. Jeg synes 
arbeidet til NLM ung er svært viktig, og 
dette har jeg erfart for min egen del 
gjennom deltakelse på leir, klubber og 
skoler. Unge trenger trygge arenaer for å 
vokse i tro og liv, og det kan NLM ung være 
med å fasilitere

Navn: Per Tore Pedersen
Alder: 23 år
Region/bosted: Nord, Tromsø
Yrke/utdanning: Student, master i Teologi 
og misjon
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Kommer fra 
Vea på Karmøy. Gått Lundeneset og Fjell-
heim, og studerer nå teologi ved FiH. Tidli-
gere barne- og ungdomsarbeider for NLM i 
Finnmark. Dette har medført stor kjærlig-
het til barne- og ungdomsarbeid på steder 
med få/ingen kristne. Elsker hvordan NLM 
Ung ønsker å nå ut med evangeliet til barn 
og unge. Ønsker særlig å kunne bidra til 
videre utvikling av leirarbeidet og at flere 
barn og unge i distriktene får høre hva Je-
sus har gjort for dem på korset.

Vedlegg 6 – Kandidater til landsstyre



Navn: Harald Tjervåg
Alder: 32 år
Region/bosted: Øst, Oslo
Yrke/utdanning: Ungdomsforkynner og 
skolediakon, teolog
Bakgrunn/tanker om arbeidet: 
Jeg kommer fra Bergen og har vokst opp i 
en ImF-sammenheng. Der har jeg fått mye 
positiv erfaring med kristent 
ungdomsarbeid. Etter videregående har 
jeg flere år holdt på med ulike former for 
ungdomsarbeid før jeg tok mastergrad i 
Teologi og Misjon på Fjellhaug. Jeg synes 
det er bra når NLM ung holder Bibelen 
og kristen forkynnelse høyt. Det er viktig 
med både de lokale ungdomsarbeidene og 
leirene som arrangeres. Jeg tenker Bibelen 
og kristen forkynnelse blir avgjørende på 
veien videre.

Vedlegg 6 – Kandidater til landsstyre



Vedlegg 7 – Kandidater til valgkomité

Kandidater til valgkomité
Det skal velges to faste medlemmer av valgkomiteen for fire år, 
og to varamedlemmer for to år. 
Videre i valgkomiteen sitter Anders Rege, Ole Johannes Lindseth(Midt-Nor-
ge, Trondheim) og Sondre Kvalvik (Nord, Bodø) frem til 2025.

Kandidatene er presentert alfabetisk



Navn: Malene Isene
Alder: 22 år
Region/bosted: Øst, Oslo
Yrke/utdanning: Student, digital 
markedsføring
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg 
kommer fra Godøya i Møre og Romsdal, 
og gjennom oppveksten min har jeg vært 
med på mange leirer og arrangementer av 
misjonssambandet. Jeg gikk på Vestborg 
VGS, og to år på Fjellhaug bibelskole som 
elev og stipendiat. Jeg synes at deres 
fokus og satsning på dagens unge er 
utrolig bra og viktig. Og at det blir a
rrangert mange leirer og festivaler hvor de 
får vokse og bli formet med Jesus i sen-
trum. Jeg starter en bachelor i digital 
markedsføring til høsten, og blir derfor i 
Oslo i denne tiden.

Vedlegg 7 – Kandidater til valgkomité
Navn: Ole Gunnar Hegle
Alder: 23 år
Region/bosted: Sør, Kristiansand
Yrke/utdanning: Barn og ungdomsarbei-
derBakgrunn/tanker om arbeidet: Å spre 
evangeliet til  Norges land og til unåde fol-
keslag. At det satses kristent arbeid også 
blant kristne☺️



Navn: Mia Synnøve Moldsvor 
Alder: 23 år
Region/bosted: Øst, Oslo
Yrke/utdanning: Lektorstudent
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg er 
oppvokst på Senja i Troms. Gjennom hele 
oppveksten har jeg hatt stor glede av å få 
dra på leir, ungdomsarbeid og møter i regi 
av Nlm i region nord. I nyere tid har jeg fått 
bidra på leir selv, og sett hvor utrolig viktig 
og meningsfullt det er å få lov å fortelle 
unge om Jesus - spesielt i Nord-Norge! 
Her kan ungdommene få treffe andre som 
også er kristne, og oppleve samhold som 
de ikke får andre steder. Jeg vil fortsette å 
bidra i dette arbeidet, og være med i 
utviklingen av NLM ung.

Navn: Håkon Nese
Alder: 25 år
Region/bosted: Midt-Norge, Trondheim
Yrke/utdanning: Studerer sivilingeniør i 
datateknologi
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg bor for 
tiden i Trondheim og er her aktiv i 
menigheten Betania som drives av NLM. 
Jeg synes det er viktig at de som vokser 
opp i dag får høre om Jesus, blir inkludert i 
fellesskapet og blir bevart i troen. For unge 
uten så mange andre jevnaldrende kristne 
rundt seg er leirarbeid et viktig arbeid NLM 
driver. 

Vedlegg 7 – Kandidater til valgkomité



Vedlegg 8 – Kandidater til kontrollkomité

Kandidater til kontrollkomité
Det skal velges to faste medlemmer av kontrollkomiteen for fire år, 
og to varamedlemmer for to år. 
Videre i valgkomiteen sitter Lar Martin Vik (Oslo, Øst) frem til 2025.

Kandidatene er presentert alfabetisk



Navn: Kristoffer Tennfjord Engås
Alder: 23 år
Region/bosted: Midt-Norge, Trondheim
Yrke/utdanning: Studerer til lektor i kjemi 
og matte
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Eg har vore 
mykje med på arrangement av NLM Ung 
opp gjennom, både som deltakar og leiar 
på leir, ungdomsopplegg og anna. Eg har 
òg vore med i Barne- og ungdomsrådet i 
region nordvest, og er i år leiar for styret 
i Betania Ung i Trondheim. NLM Ung driv 
mykje bra arbeid som eg er svært glad for, 
og spesielt likar eg at ein prøver å nå ut til 
heile Norge, og at ein er villig til å satse på 
nye ting. Eg trur at dette blir endå viktigare 
framover, og at vi må tilpasse oss ei stadig 
raskare utvikling.

Navn: Henrik Friis
Alder: 24 år
Region/bosted: Vest, Bergen
Yrke/utdanning: Student
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg er
 ingeniørstudent på 4. året og har tidligere 
gått på Tryggheim, Fjellheim Bibelskole og 
vanket på Soltun soldatheim i helgene da 
jeg var i Forsvaret. I Trondheim har jeg vært 
2 år i styret i Betania Ung. På Fjellheim fikk 
jeg se hvor viktig arbeidet som drives av 
eller er knyttet til NLM Ung er for de 
kristne i landsdelen og soldatarbeidet på 
Soltun var viktig for meg personlig. Jeg 
håper slikt arbeid kan vokse i tiden 
fremover.

Vedlegg 8 – Kandidater til kontrollkomité



Vedlegg 8 – Kandidater til kontrollkomité
Navn: Tobias Harbo
Alder: 23 år
Region/bosted: Øst, Oslo
Yrke/utdanning: Tømrer /teknisk 
fagskole student 
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg har 
gått to år på fjellhaug bibelskole, ett år på 
ungglobal indonesia og ett år i 
fjellhaugteamet. I siste nevnte fikk jeg 
være med å se mye av det flotte barne og 
ungdomsarbeidet som blir drevet og 
viktigheten av å ha møteplasser der barn 
og unge kan få oppleve å bli sett, kjenne 
på tilhørighet og ikke minst bli bedre kjent 
me Jesus. Det var viktig for meg å møte 
andre kristne på min egen alder på leir, 
søndagsskolen og andre møteplasser. Og 
det er fortsatt viktig for barn og unge idag. 

Navn: Kristine Klausen 
Alder: 22 år
Region/bosted: Vest, Bergen
Yrke/utdanning: Grunnskolelærer 5 - 10
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg er 
oppvokst i et tydelig kristen miljø og har 
siden ungdomsskolen vært aktiv i styreverv 
og ungdomsarbeid. Etter videregående gikk 
jeg to år på bibelskolen Fjellhaug og 
studerer nå grunnskolelærer på NLA i 
Bergen. Jeg brenner for at barn og unge 
skal ha et trygg samlingspunkt  hvor de 
kan lære mer om både seg selv og Jesus. 
Videre er det viktig for meg at NLM ung 
ser behovene som finnes i både innland og 
utland, og at vi er en organisasjon som tør 
å utvikle oss for å nå målene vi setter oss.



Navn: Sigurd Bjarne Rørvik
Alder: 26 år
Region/bosted: Midt-Norge, Trondheim
Yrke/utdanning: Maskiningeniør
Bakgrunn/tanker om arbeidet: 
Sunnmøring, flyttet til Trondheim i 2016 
og har gått i Betania, NLMs menighet her 
siden. Liker at NLM ung tilbyr areaner 
som er trygge og stabile, og at det prøves 
ut nye ting (UngTro feks) for å nå ut med 
evangeliet. Derfor håper jeg NLM ung 
fremover kan øke sitt fokus på at flere 
som ikke kjenner Jesus kan høre om han 
her i Norge. 

Vedlegg 8 – Kandidater til kontrollkomité



VEDTEKTER FOR NLM UNG 

§1 FORMÅL OG BASIS 

1.1.  NLM ung er Norsk Luthersk Misjonssambands (NLM) barne- og ungdomsarbeid og har 
til formål å utbre Guds rike blant barn og unge nasjonalt og internasjonalt, ved å lære dem 
den treenige Gud å kjenne og gjøre Jesus kjent som Veien, Sannheten og Livet.  

1.2.  NLM ung bygger sitt arbeid på Bibelen og den evangelisk-lutherske kirkes 
bekjennelsesskrifter.  

1.3.  NLM ung vil arbeide i samsvar med den teologiske og strategiske retning som Norsk 
Luthersk Misjonssambands generalforsamling, hovedstyre og rådsmøte legger for arbeidet.  

§2 MEDLEMSKAP 

2.1 NLM ung består av 

a. fellesskap1 som forplikter seg på å arbeide etter organisasjonens formål og basis og 
som er innmeldt i NLM ung.  

b. direktemedlemmer som betaler en fastsatt kontingent til organisasjonen.  

Alle foreningsmedlemmer betaler en lokalt fastsatt kontingent til sitt lokale fellesskap. 
Landsstyret i NLM ung kan fastsette en minimumssats for den lokalt fastsatte 
kontingenten. Det er ingen øvre eller nedre aldersgrense for medlemskap i NLM ung. Alle 
medlemmer som har fylt 12 år er valgbare til NLM ungs landsmøte. 

§3 NLM UNG LANDSMØTE 

3.1. NLM ung holder landsmøte annethvert år på det stedet landsstyret bestemmer.  

3.2. NLM ungs landsmøte består av: 

a. Utsendinger fra fellesskap tilsluttet NLM ung. Hvert fellesskap med inntil 25 
medlemmer kan sende inntil to utsendinger. Fellesskap med 25-50 medlemmer kan 
sende fire utsendinger. Fellesskap med 50-75 kan sende seks utsendinger osv.  

b. Inntil to representanter for hvert av de regionale barne- og ungdomsrådene i NLM 
ung.  

c. Landsstyret i NLM ung.  
d. Direktemedlemmer i NLM ung har stemmerett, men deres stemmer vektes med 1/10 

av de stemmeberettigede fra fellesskap og fra de regionale barne- og 
ungdomsrådene. Det kan ikke delta flere direktemedlemmene på landsmøtet enn det 
totale antallet utsendinger fra fellesskap og regionale barne- og ungdomsråd. I de 
tilfellene hvor antallet direktemedlemmer overstiger antallet utsendinger, vil 
landsstyret gjennomføre en tilfeldig trekning for å avklare hvilke direktemedlemmer 
som vil få stemmerett.  

e. Ledermøtet i NLM kan møte med tale- og forslagsrett, men uten stemmerett.  
Alle ansatte i NLM ungs hovedadministrasjon har tale- og forslagsrett, men uten 
stemmerett. 



f. Inntil to representanter fra NLM hovedstyre møter med tale- og forslagsrett, men 
uten stemmerett.  

g. Landsstyret kan i tillegg invitere andre gjester uten tale-, forslags- og stemmerett.  

3.3. Landsmøtets oppgaver:  

a. Godkjenne dagsorden. Endring i dagsorden må vedtas med minst 2/3 flertall.  
b. Velge dirigenter, referenter og to til å undertegne protokollen.  
c. Godkjenne årsmelding og regnskap.  
d. Vedta strategiplan.  
e. Velge landsstyrets fem medlemmer og fire varamedlemmer. To medlemmer velges 

annethvert år for fire år. Styreleder velges for fire år ved eget valg. Varamedlemmer 
velges for to år ved eget valg. 

f. Velge fem medlemmer og to varamedlemmer til valgkomité. Medlemmene velges for 
fire år, idet to og tre velges vekselvis annethvert år. Varamedlemmer velges for to år. 

g. Velge tre medlemmer og to varamedlemmer til kontrollkomitéen. Medlemmene 
velges for fire år, idet en og to velges vekselsvis annethvert år. Varamedlemmer 
velges for to år.  

h. Vedta og/eller endre vedtekter for NLM ung.  
i. Behandle saker fremmet av landsstyret.  
j. Behandle saker fremmet av fellesskap som er innmeldt i NLM ung.  
k. Behandle beretning fra kontrollkomitéen.   
l. Vedta instrukser for NLM ungs kontrollkomité og valgkomité  
 

Valg av medlemmer i landsstyre, herunder valg av styreleder og varamedlemmer, 
valgkomité og kontrollkomité foretas skriftlig.  
 

Det kan innkalles til ekstraordinært landsmøte når landsstyret finner det nødvendig eller 
minst 10 % av felleskapene forlanger det.  

§4 LANDSSTYRE  

4.1 Landsstyret består av fem valgte medlemmer med stemmerett og fire varamedlemmer. 
1. varamedlem møter fast i styret, men har ikke stemmerett når alle medlemmene er til 
stede. Landsstyret er beslutningsdyktig når minst tre av medlemmene er til stede. Ved 
stemmelikhet har styreleder dobbeltstemme. Daglig leder NLM ung møter fast med tale- 
og forslagsrett, men uten stemmerett. Generalsekretær i NLM og én representant for 
NLMs hovedstyre har møte- og talerett. Landsstyret avgjør om andre skal få delta i 
møtene uten forslags- og stemmerett. Landsstyret velger én representant med møte- og 
talerett i NLMs hovedstyre og to representanter med tale- og stemmerett i NLMs 
rådsmøte. Ansatte i NLM ungs hovedadministrasjon kan ikke være medlem av 
landsstyret.  

 
4.2 Landsstyret skal lede arbeidet i NLM ung og vedta handlingsplan mellom landsmøtene i 
samsvar med de linjene landsmøtet trekker opp. Det avholdes minst fire møter hvert år, et 
av møtene bør holdes sammen med NLMs hovedstyre. Referat fra møtene sendes styrets 
medlemmer og varamedlemmer, regionenes barne- og ungdomsråd og NLMs hovedstyre.  
 



4.3.1 Landsstyret ansetter alle medarbeidere i faste stillinger i NLM ungs 
hovedadministrasjon på bakgrunn av innstilling fra leder NLM ung.  
 
4.3.2 Leder NLM ung ansettes på bakgrunn av innstillingen fra et innstillingsutvalg som 
består av landsstyrets leder og nestleder samt generalsekretær i NLM. Hovedstyret i NLM 
har anledning til å uttale seg om kandidatene før ansettelsen. 
 
4.4 Landsstyret forbereder landsmøtet og sender ut innkalling med forslag til dagsorden. 
Landsstyret foreslår dirigenter og referenter. Innkallingen sendes senest tre måneder før 
landsmøtet. Forslag til saker fra fellesskap må være innkommet til landsstyret senest to 
måneder før landsmøtet. Sakspapirer, årsrapport og forslag til arbeidsplan sendes alle 
delegater senest én måned før landsmøtet. 

§ 5 KONTROLLKOMITÉ 

5.1 Kontrollkomitéen består av tre medlemmer og to varamedlemmer valgt av landsmøtet. 
Komitéen konstituerer seg selv. 
 
5.2 Komitéen skal føre tilsyn med at landsstyret i NLM ungs virksomhet er i samsvar med 
NLM ungs vedtekter og handlingsplaner samt relevante lover og forskrifter. Komitéen skal 
gjennomgå landsstyrets referater/protokoller, landsstyrets melding til landsmøtet og NLM 
ungs regnskap. Kontrollkomitéens beretning forelegges landsmøtet som fatter beslutning i 
sakens anledning (jfr. § 3.3). Ansatte i NLM ungs hovedadministrasjon kan ikke være 
medlemmer av kontrollkomitéen. 

§ 6 VALGKOMITÉ 

6.1 Valgkomitéen består av fem medlemmer og tre varamedlemmer valgt av landsmøtet. 
Komitéen konstituerer seg selv. 
 
6.2 Komitéen fremlegger forslag til valg av styreleder, landsstyrerepresentanter, 
kontrollkomité, valgkomité. Forslaget inneholder antall kandidater til valg i henhold til 
instruks for NLM ungs valgkomité. Ansatte i NLM ungs hovedadministrasjon kan ikke være 
medlemmer i valgkomitéen. 

§7 LOJALITET I LIV OG LÆRE FOR ANSATTE OG TILLITSVALGTE 

7.1 Alle ansatte og tillitsvalgte i NLM ung representerer organisasjonen, og må lære og leve i 
samsvar med organisasjonens gjeldende vedtak. 

§8 ENDRING  

8.1 Endringer i vedtektene krever 2/3 flertall. §1 og §8 kan kun endres ved 9/10 flertall. 
 
8.2 Dersom NLM ung oppløses, tilfaller organisasjonens eiendeler Norsk Luthersk 
Misjonssamband, som også overtar ansvaret for å videreføre virksomheten. 
 
 



1 Fellesskap brukes her som samlebetegnelse for alle foreninger, lag, grupper og 
forsamlinger 




