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Vedlegg 1 — Forhandlingsreglement

Landsstyrets forslag til forhandlingsreglement

1. Mgtets forhandlinger er offentlige.
2. a) Fglgende har tale-, forslags- og stemmerett (jf vedtektene for NLM ung § 3.2)

e Utsendinger fra fellesskap tilsluttet NLM ung. Hvert fellesskap med inntil 25
medlemmer kan sende inntil to utsendinger. Fellesskap med 25-50
medlemmer kan sende fire utsendinger. Fellesskap med 50-75 kan sende seks
utsendinger osv.

e Inntil to representanter for hvert av de regionale barne- og ungdomsradene i
NLM ung.

e Direktemedlemmer i NLM ung har stemmerett, men deres stemmer vektes
med 1/10 av de stemmeberettigede fra fellesskap og fra de regionale barne-
og ungdomsradene. Det kan ikke delta flere direktemedlemmene pa
landsmgtet enn det totale antallet utsendinger fra fellesskap og regionale
barne- og ungdomsrad. | de tilfellene hvor antallet direktemedlemmer
overstiger antallet utsendinger, vil landsstyret gjennomfgre en tilfeldig
trekning for a avklare hvilke direktemedlemmer som vil fa stemmerett.

e Landsstyret i NLM ung med fem medlemmer. Disse har ikke stemmerett i
saker som fremmes av kontrollkomiteen.

b) Fglgende har tale- og forslagsrett, men uten stemmerett:

e Ledermgte i NLM.
e Inntil to representanter fra NLM hovedstyre.
e Alle ansatte i NLM ungs hovedadministrasjon.

c) Landsstyret kan i tillegg invitere andre gjester uten tale-, forslags- stemmerett.

3. Valgkomité er ansvarlig for a avvikle alle valg. Siste frist for innlevering av fullmakter
og henting av stemmekort star oppgitt i innkalling/fullmaktsskjema. Valgkomitéen
har ogsa ansvar for tellekorps.

4. Til 3 lede forhandlingene velges to dirigenter. Inntil disse er valgt, ledes landsmgtet
av landsstyrets leder eller annet medlem av landsstyret.

5. Det velges to referenter til a fgre protokollen.

6. | protokollen innfgres hva saken gjelder, hovedpunkter fra debatten, forslag og
avstemninger, samt de vedtak som er fattet.

7. Dirigentene setter taletid ut fra den totale tid som er til disposisjon for
forhandlingene. Replikk er tillatt om dirigentene finner dette tjenlig.
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8. Forslag leveres skriftlig til dirigentene. Ved alle valg skal det gis mulighet til 3 komme
med forslag.

9. Ved valg til verv:

e Valgkomité presenterer kandidatene til valg av leder for styre,
styremedlemmer, medlemmer av valgkomité og kontrollkomité (Heretter alle
valg).

e Dirigentene leder alle valg.

e Det skal gis mulighet for benkeforslag av kandidater ved alle valg. Ved alle
benkeforslag skal kandidaten vaere spurt og ha svart ja pa forhand.

e Det gis anledning til anbefalinger av kandidater etter instruks fra dirigentene.

e Alle valg foretas etter gjeldende digital I@sning.

10. Alle beslutninger gjgres med alminnelig flertall, bortsett fra endringer i vedtektene.
Alle endringer i vedtekter krever 2/3 flertall, foruten endringer i § 1 og § 8 som krever
9/10 flertall. Forslag til endring i vedtektene ma ogsa veere meldt i henhold til § 4.4 i
vedtektene.

11. Landsmgtet velger to landsmgtedeltakere til 8 underskrive protokollen.

12. Vanlig forhandlingspraksis gjelder i de tilfeller som ikke er regulert i dette
forhandlingsreglementet. Dirigentene skal i siste instans fortolke sin praksis.
Reglementet vedtas med alminnelig flertall. Avvik fra det vedtatte reglementet
krever 2/3 flertall.
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TOARSRAPPORT
MISJONSSAMBANDET UNG 2019-2020

Siden Misjonssambandet ung ble selvstendig organisasjon i 2012 har vi arbeidet etter en strategi og
handlingsplan som har tatt utgangspunkt i misjonsbefalingen (Matt 28,18-20), og vektlagt balansen
mellom internt fokus pa det kristne fellesskapet og personlig trosliv («d@p», «laer», «gj@r til disipler»)
og et eksternt fokus mot behovene i verden («ga»). Var hovedsatsing har derfor bade vaert
trosoppleaering, disippelskap, fellesskaps- og lederutvikling — og utadrettet arbeid gjennom diakoni,
relasjonsbygging, bistand og evangelisering.

Men arbeidsperioden har ogsa leert oss at gode planer ikke alltid lar seg gjennomfgre, og at heller
ikke det kristne fellesskapet er en selvfglge. Arbeidet har blitt sterkt preget av corona-pandemien
som ankom Norge i februar 2020. Det meste av vart lokale arbeid har ikke kunnet gjennomfgres som
normalt pa grunn av restriksjoner og antallsbegrensninger. Mye har blitt avlyst (blant annet Vision pa
vare skoler, og normalt UL og Frontline), ansatte matte permitteres, og noe av vart arbeid har ogsa
blitt lagt ned for godt i perioden. Alt tyder pa at barne- og ungdomsarbeidet har blitt hardt rammet
av pandemien. | det todrsmeldingen skrives har vi fortsatt ikke full oversikt over alle konsekvensene
pandemien har pafgrt arbeidet. Samtidig har denne tiden vist stor etterspgrsel etter det kristne
budskapet, og vi gleder oss over mulighetene til a iverksette nye tiltak som ikke sto i noen
handlingsplan, a ta i bruk digitale verktg@y pa en ny mate og se at det selv i en pandemi kan apnes
dgrer for evangeliet. Vi vil presentere noe av det som har skjedd i toarsperioden:

e INN I FELLESSKAPET (fellesskaps- og lederutvikling):

o Ungdom i krise: Som en respons pa flere ungdomsundersgkelser som har vist en
betydelig gkning av psykiske helseutfordringer hos unge, har vi denne perioden
fullfgrt verktgyet «Ta vare pa hverandre». Dette er ment som en fgrstehjelp til
hvordan ungdomsarbeidere, ettaringer, forkynnere og lzerere kan vaere gode
samtalepartnere for ungdom i ulike krisesituasjoner. Heftet bergrer 16 ulike
krisesituasjoner, gir en kortfattet presentasjon av hver av de og konkrete tips til
hvordan en kan mgte ungdom, og ga videre i ulike situasjoner. Det gis ogsa en lengre
innledning om rollen som samtalepartner. | forbindelse med utgivelsen arrangerte vi
ogsa en fagdag om psykisk helse med sveaert god oppslutning.

o Lederutvikling: Vart ledertreningsverktgy, unglLeder Norge, har blitt giennomfgrt
flere steder, men evalueringer har vist at eksisterende verktgy har fungert best blant
de eldste deltakerne. Vi vil derfor framover vurdere videre behovet for a utarbeide
noe som er mer tilpasset tenaringer.

o Leder- og fellesskapskonferanser: Hgsten 2019 arrangerte vi en fagdag pa Fjellhaug,
der man kunne velge a delta pa seminarer innenfor ulike fagomrader. Vi har ogsa
gjennomfgrt alle ettaringskurs som var planlagt, men noen matte avholdes digitalt.
Vi har ellers bidratt til & giennomfgre fellesskapskonferansen, forkynnerkonferanse
og personalkonferanser.

o Lagsregistrering: Fortsatt drives mye arbeid i var organisasjon som ikke er registrert.
Potensielt gar organisasjonen glipp av flere millioner kroner arlig pa grunn av dette.
Et prosjekt for a fa registrert mer av var virksomhet pa vare skoler ble satt i gang i
2020, men er noe av det som har blitt rammet av pandemien. Vi haper a ta opp igjen
prosjektet hgsten 2021.

e INN I TROEN (trosopplzering og personlig trosliv):
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Nettmagasin: Under pandemien har digitale verktgy blitt enda viktigere enn fgr. |
tidlig fase av pandemien oppdaget flere deler av norsk kirkeliv vare nettmagasin for
barn og unge, og bade Superblink og iTro opplevde gkende besgkstall. | siste del av
perioden startet vi ogsa den nye youtubekanalen Intro, et nettmagasin for barn, med
et tilhgrende fysisk magasin.

Nettmegter for barn og unge: Da pandemien kom varen 2020 og mange lag matte
legge ned ordinaer virksomhet ble det produsert flere digitale barne- og
ungdomsmgter som et tilbud for pafyll i hverdagen. | 2020 ble ogsa UL og Frontline
giennomfgrt digitalt — med lokale camper rundt om i landet.

Kort og godt: | samarbeid med NLM-barnehagene ble det utviklet 40 andaktsopplegg
for aldersgruppen 3-5 ar med kart og forslag til konkretisering av budskapet. Tilbudet
har ogsa blitt tatt i bruk i hjem og barnelag, og vi har fortsatt arbeidet med a utvikle
tilsvarende verktgy for barn under 3 ar.

Aldri alene: | Igpet av perioden har vi ogsa, i samarbeid med Acta og
Spndagsskoleforbundet, startet utviklingen av Aldri alene —som er et
samtaleopplegg med animasjonsfilmer for tweens (10-12-aringer).

Undervisning om sex og samliv: Det har lenge veert etterspurt undervisningsopplegg
for sex og samliv til vare videregaende skoler. Hgsten 2020 ble det startet et arbeid
for a tilby dette

Levende tro: Under pandemien har mindre grupper veert viktigere enn normalt, og vi
har fortsatt stor etterspgrsel etter vart bibelgruppemateriell Levende tro. Na har det
blitt utviklet ni ulike hefter i serien.

Grill en kristen: Vi har samarbeidet med Laget om apologetikkressursen Grill en
kristen. Na har bok nr. 2 kommet ut med fokus pa spgrsmal knyttet til Bibelen.

e UT I NORGE (utadrettet arbeid i Norge og Norden)

o

ungTro har vaert navnet pa var hovedsatsing for nybrottsarbeid. Vi har de siste 8
arene hatt et tydelig fokus pa a starte nytt arbeid i omrader med lite eller intet
arbeid i vart eget land. Pandemien har gjort dette vamskeligere, men i Igpet av
perioden har vi, i samarbeid med Misjonssambandets regioner, gjort et arbeid for a
lage tydeligere rammer for prosjektet. Planen er at alle regioner skal starte nye
ungTro-prosjekter i arene framover.

Utadrettet arbeid: | en periode det har vaert krevende a drive arbeid gleder vi oss
allikevel over at det for fgrste gang pa lenge har blitt etablert nytt arbeid i Finnmark,
og vi har opplevd en ungdomsvekkelse i et av vare samarbeidsprosjekt i Oslo.

Island: Vi har samarbeidet med SIK pa Island om a stgtte oppstart av et
ungdomsarbeid i Reykjavik og deltakelse pa UL fra Island. En god delegasjon pa rundt
30 deltok pa UL 2019, og et bibelgruppebasert arbeid kom i gang, men inn i
pandemien har arbeidet blitt satt pa pause. Vi haper det vil vaere mulig a starte opp
igjen i lppet av 2021.

e UTIVERDEN (internasjonal bistand og misjon)

o

| perioden har vi szerlig arbeidet fram mot dannelsen av vart nye konsept for
internasjonalt ungdomsarbeid, ungGlobal. Dette var planlagt lansert sommeren
2020, men lanseringen ble utsatt til 2021 grunnet pandemien. ungGlobal, med
tilnavnet «Guds kjeerlighet til verdens unge», skal synliggjgre Misjonssambandets
bistands- og misjonsarbeid mot barn og unge, og vil omfatte givertjeneste,
teamtjeneste og informasjonsarbeid.

TeFT team med teamturer til misjonsland har veert viktig for a skape engasjement for
misjonsarbeidet, og har ogsa bidratt til rekruttering av misjonaerer. Turene ble
gjennomfgrt som planlagt i 2019, men vi har dessverre vaert ngdt til 3 avlyse dette
under pandemien. Teamturene vil viderefgres i ungGlobal.
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Frontline 2020: Pa grunn av pandemien kunne ikke misjonskonferansen Frontline
gjennomfgres i like stort omfang som normalt, men vi lyktes & gjiennomfgre et
arrangement i Oslo — med liveoverfgring digitalt til flere av Misjonssambandets
skoler, forsamlinger og lokallag.
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Arsregnskap

NLM ung
2019



Driftsinntekter og driftskostnader

Salgsinntekter
Medlemskontingent
Tilskudd

Leieinntekter

Gave og provisjonsinntekter
Andre inntekter

SUM DRIFTSINNTEKTER

Varekostnader

Lgnnskostnader

Avskrivninger

Frakt og transportkostnader
Kostnader kontorlokaler
Kostnader lokaler til arrangement
Leie av maskiner mm.

Verktgy, inventar, driftsmateriale
Reperasjon og vedlikehold

Fremmede tjenester

Honorar og innleid arbeidskraft
Kontorkostnad, trykksak o.l
Telefon, porto o.l

Kostn. Og godstj. For reise, diett 0.l
Tilskudd

RESULTAT

NLM ung

Note

Salgs, reklame og representasjonskostnad
Forsikringspremie, garanti og servicekostn

Annen kostnad
Tap pa fordringer
SUM DRIFTSKOSTNADER

DRIFTSRESULTAT

Finnansinntekter og kostnader

Annen renteinntekt

Annen finansinntekt

Annen rentekostnad

Annen finanskostnad
RESULTAT AV FINANSPOSTER

ARSRESULTAT

Overfagring og disponeringer
Overfgring annen egenkapital

Sum disponert

NLM ung

ORG NR. 999 063 756

2019

4516771
29 800

7 254 594
276 667
147 160
85

12 225 077

1098 523
5614 423
207 958
393 685
567 878
717 664
85 088

347 615
1331829
19128
191 583
524 506
400 311
530 592
40 211
692 708

12 763 700

-538 623

-56 018
2209
-60
-1217
-55 086

-593 708

-593 708

-593 708

2018

3 954 996
34 300

8 327 145
80 000

98 743
400

12 495 584

642 982
6 083 723
41 472
427 582
636 278
1159 875
116 204

323 045
790 788
7 859
207 931
353571
89 651
336 268
65 051
453 148
15 000
11 750 428

745 156

1027

-0
-170
857

746 012

746 012

746 012

Side 2



Balanse

NLM ung
EIENDELER Note 2019 2018
Anleggsmidler
Varige driftsmidler
Inventar og utstyr 2 1741113 -
SUM VARIGE DRIFTSMIDLER 1741 113
SUM ANLEGGSMIDLER 1741 113 -
Omlgpsmidler
Fordringer
Kundefordringer 391 023 245 220
Andre fordringer 796 617 43 660
Sum fordringer 1187 639 288 880
Bankinnskudd, kontanter o.l| 5 2143271 3028 398
SUM OML@PSMIDLER 3330911 3317 278
SUM EIENDELER 5072 023 3317 278

NLM ung ORG NR. 999 063 756 Side 3



EGENKAPITAL OG GJELD Note 2019 2018

Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 7 760 719 1354 427
SUM EGENKAPITAL 760 719 1354 427
Gjeld

Langsiktig gjeld

Langsiktig gjeld 2 142 856

SUM LANGSIKTIG GJELD 2 142 856

Kortsiktig gjeld

Leverandgrgjeld 345 003 234 226
Skyldige offentlige avgifter 5 342 169 381794
Annen kortsiktig gjeld 1481 276 1346 831
SUM KORTSIKTIG GJELD 2168 448 1962 851
SUM GJELD 4311 304 1962 851
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 5072 023 3317 278

Oslo. 27.03.2020
Landsstyret i NLM ung

Tarje Asprusten Mons Gunnar Selstg Andreas Furnes
(Styreleder NLM Ung) (Nestleder) (Styremedlem)
Live Dorthea Gusland Dordi Anna Apeland Hans Kristian Skaar

(Styremedlem) (Styremedlem) (Daglig leder NLM Ung)

NLM ung ORG NR. 999 063 756 Side 4
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NOTER TIL ARSREGNSKAPET FOR 2019

Note 1 Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven, norsk regnskapsstandard for smé foretak. Fglgende
regnskapsprinsipper er anvendt:

- Salgsinntekter resultatfares iht. opptjeningsprinsippet, nar varen er levert eller tienesten utfart.
- Tilskudd periodiseres ut fra tilsagnsbrev pa de periodene det gjelder.
- Driftskostnader bokfgres nar de palaper.

- Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert som

omlgpsmidler.

- Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskostnad og virkelig verdi.

- Anleggsmidler er vurdert til anskaffelseskost. Anleggsmidler med begrenset gkonomisk levetid avskrives.
- Langsiktig og kortsiktig gjeld er balansefgrt til nominell belgp pa etableringstidspunktet.
- Varelager: Selskapet har et varelager, men har valgt av praktiske hensyn a kostnadsfare alle varekjap.

- Kundefordringer og andre fordringer er oppfert i balansen til palydende etter eventuell fradrag for avsetning til

forventet tap. Avsetning til tap gjgres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.

Note 2 Driftsmidler
Maskin / .
Bygg Inventar Biler Tomt Sum

Anskaffelseskost 01.01. 0
Arets tilgang 1949 070 1949 070
Anskaffelseskost 31.12. 0f 1949070 0 0 1949 070
Akkumulerte avskrivninger 31.12. 207 958 207 958
Balansefart verdi pr 31.12. 0] 1741113 0 0 1741113
Arets avskrivninger | 207 958| | 207 958
Arets avskrivning i % 14%
@konomisk levetid (antall) ar 7| (antall) ar[ (antall) ar
Avskrivningsplan Lineaer Lineaer Lineaer Lineager

Note 3 Vesentlige leieavtaler
Navn Arlig leie
Husleie Eiendom og Bolig 341 798

Note 4 Lgnnskostnader, antall ansatte, godtgjgrelse mv
Lennskostnader bestar av fglgende poster 2019 2018
Lgnninger 4 668 354 5076 764
Arbeidsgiveravgift 693 712 757 721
Pensjonkostnader 202 947 193 177
Andre ytelser 49 410 56 061
Sum lgnnskostnader 5614 423 6 083 723
Gjennomsnittlig antall arsverk 10,19 9,93
NLM ung ORG NR. 999 063 756 Side 5




Daglig leder Styre
Lonn 637 316
Pensjonsutgifter 15 825
Annen godtgjarelse 4 392

Det har ikke veert gitt seerskilte vederlag eller avtaler til ledende personer eller styre. Institusjonen har ikke gitt Ian
eller stilt sikkerhet til fordel for ledende personer eller styret.

Godtgjgrelse til revisor 2019
Revisjonstjenester 54 607
Andre attestasjonstjenester og bistand 12 500

Note 5 Bundne midler
Bundne midler pr 31.12. 153 883
Skyldig skattetrekk pr 31.12. utgjorde 153 883

Note 6 Driftsinntekter
Driftsinntekter bestér av 2019 2018
Salgsinntekt Abonnement Superblink 758 292 799 891
Deltakeravgift arrangement 1741191 1601 302
Andre salg ifom. arrangement 871271 637 321
Annonse/sponsorinntekt 896 579 750 000
Div. salgsinntekter 249 438 166 481
Sum salgsinntekter 4516 771 3 954 996
Medlemskontigent 29 800 34 300
Tilskudd fra NLM HK 3 000 000 4 500 000
Nasjonal grunnstgtte fra staten 3383 220 3078 262
Refusjon mva frivillige org. 519 369 492 450
Andre tilskudd / refusjoner 352 005 256 433
Sum tilskudd 7 254 594 8 327 145
Gaver 137 284 98 743
Andre inntekter 286 628 80 400
Sum driftsinntekter 12 225 077 12 495 584

Note 7 Egenkapital

Opptjent EK Sum Egenkapital

Pr 01.01. 1354 427 1354 427
Arets resultat (593 708) (593 708)
Egenkapital pr 31.12. 760 719 760 719

Note | 8

|Pensjonskostnader, midler og forpliktelser

Pensjonsordningen i organisasjonen er en innskuddsordning. Selskapets pensjonsordninger tilfredsstiller kravene i

lov om obligatorisk tjenestepensjon.

NLM ung

ORG NR. 999 063 756
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19.12.31 Arsoppgjer NLM UNG

Name Date
Skaar, Hans Kristian 2020-04-02
Identification

Skaar, Hans Kristian
Name Date
Selste, Mons Gunnar 2020-03-27
Identification

Selste, Mons Gunnar
Name Date
Espeland, Live Dorthea 2020-03-27

Identification

Espeland, Live Dorthea

Name Date

Asprusten, Tarjei Torre 2020-03-27

Identification

Asprusten, Tarjei Tarre

Name Date
Furnes, Andreas 2020-03-27
Identification

Furnes, Andreas
Name Date
Apeland, Dordi Anna 2020-04-01

Identification

;:E baﬂle Apeland, Dordi Anna

This document contains electronic signatures using EU-compliant PAJES - PDF
Advanced Electronic Signatures (Regulation (EU) No 910/2014 (elDAS))



BDO AS

Taerudgata 16, 2004 Lillestrgm

Postboks 134
N-2001 Lillestrgm

Uavhengig revisors beretning

Til arsmatet i Norsk Luthersk Misjonssamband Ung

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet til Norsk Luthersk Misjonssamband Ung.

Arsregnskapet bestar av: Etter var mening:
e Balanse per 31.12 2019 Er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter
« Resultatregnskap for 2019 og gir et rettvisende bilde av foreningens finansielle
+  Noter til arsregnskapet, stilling per 31.12 2019, og av dets resultater for
herunder et sammendrag av regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
viktige regnskapsprinsipper. regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfert revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder
de internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare
oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved
revisjon av arsregnskapet. Vi er uavhengige av foreningen slik det kreves i lov og forskrift, og har
overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter var oppfatning er
innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Styret og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og
forskrifter, herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner ngdvendig
for a kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som
folge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til foreningens evne til fortsatt drift
og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til

grunn sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er a oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og a avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfert i samsvar med lov, forskrift og god
revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer.
Feilinformasjon kan oppsta som falge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir
vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke
gkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa arsregnskapet.
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For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https:/ /revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

Uttalelse om andre lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
nadvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & sgrge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av foreningens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokfaringsskikk i Norge.

BDO AS

Leif Age Aabg
statsautorisert revisor
(elektronisk signert)
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Arsregnskap

NLM ung
2020



Driftsinntekter og driftskostnader

Salgsinntekter
Medlemskontingent
Tilskudd

Leieinntekter

Gave og provisjonsinntekter
Andre inntekter

SUM DRIFTSINNTEKTER

Varekostnader

Lgnnskostnader

Avskrivninger

Frakt og transportkostnader
Kostnader kontorlokaler
Kostnader lokaler til arrangement
Leie av maskiner mm.

Verktgy, inventar, driftsmateriale
Reperasjon og vedlikehold

Fremmede tjenester

Honorar og innleid arbeidskraft
Kontorkostnad, trykksak o.l
Telefon, porto o.l

Kostn. Og godstj. For reise, diett 0.l
Tilskudd

RESULTAT

NLM ung

Note

Salgs, reklame og representasjonskostnad
Forsikringspremie, garanti og servicekostn

Annen kostnad
Tap pa fordringer
SUM DRIFTSKOSTNADER

DRIFTSRESULTAT

Finnansinntekter og kostnader

Annen renteinntekt

Annen finansinntekt

Annen rentekostnad

Annen finanskostnad
RESULTAT AV FINANSPOSTER

ARSRESULTAT

Overfgring og disponeringer
Overfgring annen egenkapital

Sum disponert

NLM ung

ORG NR. 999 063 756

2020

1605 216
23100

8 143 943
254 580
72 862

10 099 701

541 033
5827 227
291 021
348 846
38 923
209 864
37171

324 596
1139058
16 874
69 532
119 399
217 628
198 328
66 553
375672
441 402
10 263 127

-163 426

4 659
1233
-85714
-478
-80 301

-243 726

-243 726

-243 726

2019

4516 771
29 800
7254 594
276 667
147 160
85

12 225 077

1098 523
5614 423
207 958
393 685
567 878
717 664
85 088

347 615
1331829
19128
191 583
524 506
400 311
530 592
40 211
692 708

12 763 700

-538 623

17871
2209
-73 949
-1217
-55 086

-593 708

-593 708

-593 708

Side 2



Balanse

NLM ung
EIENDELER Note 2020 2019
Anleggsmidler
Varige driftsmidler
Inventar og utstyr 2 1518 728 1741113
SUM VARIGE DRIFTSMIDLER 1518728
SUM ANLEGGSMIDLER 1518 728 1741 113
Omlgpsmidler
Fordringer
Kundefordringer 155 054 391 023
Andre fordringer 160 235 796 617
Sum fordringer 315 289 1187 639
Bankinnskudd, kontanter o.| 5 2 185 306 2143271
SUM OML@PSMIDLER 2 500 595 3330911
SUM EIENDELER 4019 323 5072 023

NLM ung ORG NR. 999 063 756 Side 3



EGENKAPITAL OG GJELD Note 2020 2019

Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 7 516 993 760 719
SUM EGENKAPITAL 516 993 760 719
Gjeld

Langsiktig gjeld

Langsiktig gjeld 1785714 2 142 856
SUM LANGSIKTIG GJELD 1785714 2 142 856

Kortsiktig gjeld

Leverandgrgjeld 260 628 345 003
Skyldige offentlige avgifter 5 397 568 342 169
Annen kortsiktig gjeld 1058 422 1481276
SUM KORTSIKTIG GJELD 1716 618 2168 448
SUM GJELD 3502 332 4311 304
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 4019 323 5072 023

Oslo, 28.05.2021
Landsstyret i NLM ung

Tarje Asprusten Mons Gunnar Selstg Sunniva Fuglestveit
(Styreleder NLM Ung) (Nestleder) (Styremedlem)

Andreas Gjgra Dordi Anna Apeland Hans Kristian Skaar

(Styremedlem) (Styremedlem) (Daglig leder NLM Ung)
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NLM ung

NOTER TIL ARSREGNSKAPET FOR 2020

Note 1

Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven, norsk regnskapsstandard for smé& foretak. Fglgende

regnskapsprinsipper er anvendt:

- Salgsinntekter resultatfares iht. opptjeningsprinsippet, nar varen er levert eller tienesten utfgrt.

- Tilskudd periodiseres ut fra tilsagnsbrev pa de periodene det gjelder.

- Driftskostnader bokfgres nar de palaper.

- Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er klassifisert som

omlgpsmidler.

- Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskostnad og virkelig verdi.

- Anleggsmidler er vurdert til anskaffelseskost. Anleggsmidler med begrenset gkonomisk levetid avskrives.

- Langsiktig og kortsiktig gjeld er balansefgrt til nominell belgp pa etableringstidspunktet.

- Varelager: Selskapet har et varelager, men har valgt av praktiske hensyn a kostnadsfare alle varekjap.

- Kundefordringer og andre fordringer er oppfert i balansen til palydende etter eventuell fradrag for avsetning til
forventet tap. Avsetning til tap gjgres pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.

Note 2 Driftsmidler
Bygg Lydanlegg Inventar Biler Sum

Anskaffelseskost 01.01. 1949 070 1949 070
Arets tilgang 68 637 68 637
Anskaffelseskost 31.12. O 1949070 68 637 0 2017 707
Akkumulerte avskrivninger 31.12. 486 536 12 443 498 979
Balansefart verdi pr 31.12. 0| 1462534 56 194 0 1518 728
Arets avskrivninger | 278 578 12 443] 291 021
Arets avskrivning i % 14% 33%
@konomisk levetid (antall) ar 7 3| (antall) ar
Avskrivningsplan Lineaer Lineaer Lineager Lineaer

Note 3 Vesentlige leieavtaler
Navn Arlig leie
Husleie Eiendom og Bolig 348 846

Note 4 Lgnnskostnader, antall ansatte, godtgjgrelse mv
Lennskostnader bestar av fglgende poster 2020 2019
Lgnninger 4930677 4 668 354
Arbeidsgiveravgift 683 813 693 712
Pensjonkostnader 165 141 202 947
Andre ytelser 47 597 49 410
Sum lgnnskostnader 5827 227 5614 423
Gjennomsnittlig antall arsverk 11,60 10,19
NLM ung ORG NR. 999 063 756 Side 5



Daglig leder Styre
Lonn 660 907
Pensjonsutgifter 16 165
Annen godtgjarelse 4 392

Det har ikke veert gitt seerskilte vederlag eller avtaler til ledende personer eller styre. Institusjonen har ikke gitt Ian
eller stilt sikkerhet til fordel for ledende personer eller styret.

Godtgjgrelse til revisor 2020
Revisjonstjenester 62 513
Andre attestasjonstjenester og bistand 11 250

Note 5 Bundne midler
Bundne midler pr 31.12. 191 236
Skyldig skattetrekk pr 31.12. utgjorde 191 239

Note 6 Driftsinntekter
Driftsinntekter bestér av 2020 2019
Salgsinntekt Abonnement Superblink 676 314 758 292
Deltakeravgift arrangement 71079 1741191
Andre salg ifom. arrangement 87 747 871271
Annonse/sponsorinntekt 633 249 896 579
Div. salgsinntekter 136 826 249 438
Sum salgsinntekter 1605 216 4516 771
Medlemskontigent 23100 29 800
Tilskudd fra NLM HK 3 000 000 3 000 000
Nasjonal grunnstgtte fra staten 3731879 3383 220
Refusjon mva frivillige org. 525 335 519 369
Andre tilskudd / refusjoner 886 729 352 005
Sum tilskudd 8 143 943 7 254 594
Gaver 72 862 137 284
Andre inntekter 254 580 286 628
Sum driftsinntekter 10 099 701 12 225 077

Note 7 Egenkapital

Opptjent EK Sum Egenkapital

Pr 01.01. 760 719 760 719
Arets resultat (243 726) (243 726)
Egenkapital pr 31.12. 516 993 516 993

Note | 8

|Pensjonskostnader, midler og forpliktelser

Pensjonsordningen i organisasjonen er en innskuddsordning. Selskapets pensjonsordninger tilfredsstiller kravene i

lov om obligatorisk tjenestepensjon.

NLM ung

ORG NR. 999 063 756
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BDO AS

Teerudgata 16, 2004 Lillestrgm

Postboks 134
N-2001 Lillestrgm

Uavhengig revisors beretning

Til arsmatet i Norsk Luthersk Misjonssamband Ung

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet til Norsk Luthersk Misjonssamband Ung.

Arsregnskapet bestar av: Etter var mening:
e Balanse per 31. desember Er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter
2020 og gir et rettvisende bilde av foreningens finansielle
e Resultatregnskap for 2020 stilling per 31. desember 2020, og av dets resultater for
e Noter til arsregnskapet, regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med
herunder et sammendrag av regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

viktige regnskapsprinsipper.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder
de internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare
oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved
revisjon av arsregnskapet. Vi er uavhengige av foreningen slik det kreves i lov og forskrift, og har
overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter var oppfatning er
innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

Styret og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og
forskrifter, herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god
regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner ngdvendig
for a kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som
falge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til foreningens evne til fortsatt drift
og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til
grunn sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal er a oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en
revisjonsberetning som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av
sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfert i samsvar med lov, forskrift og god
revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer.
Feilinformasjon kan oppsta som falge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon blir
vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan forventes a pavirke
gkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa arsregnskapet.
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For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
https:/ /revisorforeningen.no/revisjonsberetninger

BDO AS

Leif Age Aabg
statsautorisert revisor
(elektronisk signert)
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Vedlegg 5 — Rapport fra kontrollkomite

Kontrollkomiteens beretning for 2019-2020

Kontrollkomiteen viser til NLM Ung sine vedtekter § 5.2: 'Komiteen skal fare tilsyn med at
landsstyret i NLM ungs virksomhet er i samsvar med NLM ungs vedtekter og handlingsplaner samt
relevante lover og forskrifter. Komitéen skal giennomga landsstyrets referater/protokoller,
landsstyrets melding til landsmgtet og NLM ungs regnskap. Kontrollkomitéens beretning forelegges

landsmgtet som fatter beslutning i sakens anledning {(...)'

Kontrollkomiteen har i 2019-2020 bestatt av Daniel Brandszeter, Ingvild Veggeland og Terje Fauske
med Ole-Eivind Osestad-R@vik som f@rste varamedlem og Karoline Lodden Naess som andre
varamedlem. Kontrollkomiteen har ikke mgttes fysisk, men har korrespondert seg imellom via e-

post.

Komiteen har gatt gjennom landsstyrets protokoller for 2019-2020, landsstyrets arsmelding for
2020 og regnskapet for 2020. Med utgangspunkt i landsstyrets protokoller, landsstyrets arsmelding
og regnskap for 2020 har kontrollkomiteen vurdert om landsstyrets virksomhet har veert i samsvar
med NLM ungs vedtekter, NLM ungs handlingsplan samt relevante lover og forskrifter. Vi vil i
fortsettelsen ta for oss hvert av disse punktene og se dem i lys av landsstyrets virksomhet for

perioden.

NLM Ungs vedtekter
Etter kontrollkomiteens mening, viser protokollene til landsstyret og arsmeldingen for 2020 at

landsstyret har opptradt i trad med NLM ungs vedtekter.

NLM Ungs handlingsplan
Pa NLM Ungs landsmgte for 2018 ble det vedtatt et strategi/handlingsdokument for NLM Ung for
2013 til 2018 skulle bli utvidet til & gjelde frem til 2021. Sa lang kontrollkomiteen kan bedgmme,

har landsstyrets virksomhet vaert i overenstemmelse med gjeldende handlingsplan.

Relevante lover og forskrifter

Her er det seerlig bruken av ulike offentlige tilskudd som er relevante a undersgke, og hvorvidt



Vedlegg 5 — Rapport fra kontrollkomite

disse midlene er brukt i henhold til de forutsetninger og regelverk som er gitt. Kontrollkomiteen
har hatt en overordnet gjennomgang av regnskapet med dette som bakgrunn. | forskriften om
tilskudd til barne- og ungdomsorganisasjoner er det spesifisert at grunnstgtten kun kan brukes til
organisasjonens driftsutgifter til den sentrale virksomheten. Etter det kontrollkomiteen kan se av
regnskapet er det ingen grunn til & se noe annet enn at de offentlige tilskuddene er brukt i samsvar
med dette. Deler av frifondsstgtten blir sendt videre til de lokalene lagene, og vi har ingen
mulighet til & uttale oss om hvordan midlene er tatt i bruk der. Det er hvert enkelt lag sin oppgave a

se til at midlene de tildeles brukes i trad med de regler som gjelder for frifondsstgtten.

Konklusjon
Etter kontrollkomiteens oppfatning har NLM ungs landsstyre i 2019-2020 arbeidet i samsvar med

NLM ungs vedtekter, handlingsplaner og relevante lover og forskrifter.

For kontrollkomiteen,

31. august 2021

'y

anl) and Jedr— lngaid Jeggeicnd ‘,/7( | %%IZ

4 Daniel Brandsaeter Ingvild Veggeland Terje Fauske

o




Vedlegg 6 — Kandidater til leder av landsstyre

Kandidater til leder av NLM ungs landsstyre

Leder av landstyret velges for 4 ar.

Videre i styret sitter Mons Gunnar Selstg (Ganddal, Sgrvest) og Dordi Anna Apeland (Stokke, @st)
frem til 2023.

Kandidatene er presentert alfabetisk

Navn: Malene Bjgrgaas

Alder: 30 ar

Region/bosted: @st, Oslo

Yrke/utdanning: Yrke: Prosjektleder Event,
Utdanning: Medier og kommunikasjon & teologi
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg har vokst
opp pa Algard og havnet pa Kvitsund Gymnas
etter a ha bodd i Mongolia som misjonaer-
ungdom. Siden det har jeg funnet mine
tjenester i felleskap i NLM og NLM Ung.
Gjennom 10+ ar med leirer, Vision, UL og
menighet, har jeg sett ungdommer fra NLM Ung
sitt arbeid bli voksne og tre inn i viktige
tjenester og vokse i relasjon til Gud og utvikle
seg som ledere. Jeg selv har ogsa vokst i tro og
funnet mine gaver og er takknemlig for a ha et
sted a bli brukt. Budskapet om Jesus er det
viktigste vi kan gi, og derfor er jeg glad i alt
arbeidet som gjgres for a gi evangeliet videre.

Jeg haper jeg kan ha noe a bidra med fra
erfaring som frivillig i arbeidet pa mange
forskjellige arenaer, og med erfaringen fra
prosjekter der mennesker ma jobbe sammen
mot et felles mal. Det viktigste, jeg har laert, i
ethvert prosjekt jeg har ledet er & holde fokus
pa det felles malet, bade virkelig lytte, ta rad
fra, og gi tydelig og god informasjon til de som
er Jesu armer og gyne der man vil nd mennesker
med dette arbeidet; De frivillige lederne og de
som jobber lokalt.

Ledere er tjenere som har fatt tillit. NLM Ung
har sa mange gode ressurser som har masse
kunnskap om arbeid for og med unge, og mitt
gnske er a fortsette a benytte disse ressursene
pa best mulig mate, og kanskje sammen og i
bgnn finne nye mater a bruke ressurser og
kunnskap pa for a na enda flere de neste arene.
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Navn: Sunniva Fuglestveit

Alder: 26 ar

Region/bosted: @st, Oslo

Yrke/utdanning: Informasjonskonsulent ved
FiH. Utdannet teolog.

Bakgrunn/tanker om arbeidet: Kommer fra det
vakre sgr, Mandal. Ikke vokst opp i en kristen
familie, men ble kjent med Jesus og Bibelen nar
jeg var konfirmant. Etter Videraende hadde to
fantastiske pa pa Bildgy bibelskole. Arene der
vekket en stgrre interesse for bibel og teologi,
og dermed bar veien til teologistudiet pa
Fjellhaug. Det var fgrst her jeg ble ordentlig
kjent med NLM Ung. Arene pa FiH, og arene jeg
har veert engasjert i NLM Ung har veert
fantastiske.

Bade NLM og NLM Ung ligger meg neert hjerte
og jeg gledes stadig over alle de flotte bade
frivillige og ansatte som jeg far sta ved siden av i
verdens viktigste arbeid. Vi har en fantastisk
organisasjon som er en enorm ressurs og
katalysator for a bringe den levende fortellingen
om Jesus videre til enda flere mennesker. Dette
er en organisasjons vi alle ma ta godt vare pa.
En god mate a gjgre det pa er a be for arbeidet
vart, be for vare ansatte og frivillige, og a lytte
til hverandre i spgrsmal om hvilke Igsninger som
er gode. Dette er noe av det vi gjgr i landsstyre.

Det er viktig for meg at vi som skal sitte i
landsstyret pa en god mate greier a vaere en
stemme for alle i organisasjonen. Hapet for
veien videre er at jeg som representant for
landsstyre skal bli en enda bedre lytter for alle
som har drgmmer og ideer for arbeidet vart. Og
for organisasjonene at vi skal kjennetegnes av
andre ved at vi elsker og heier pa hverandre, og
at vi bade i sma og store saker tar avgjgrelser og
vurdering i trad med Guds Ord, og med blikket
vart festet pa han som er troens opphavsmann
og fullender.
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Kandidater til NLM ungs landsstyre

Videre i styret sitter Mons Gunnar Selstg (Ganddal, Sgrvest) og Dordi Anna Apeland (Stokke, @st)
frem til 2023.

Kandidatene er presentert alfabetisk

Navn: Per Magnus Austnes

Alder: 27 ar

Region/bosted: Nordvest, Sula

Yrke/utdanning: Administrasjons- og driftsleiar
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Eg har vokst opp
i ein kristen heim, vore aktiv pa leirar som
deltakar og leiar, gatt pa Vestborg VGS, aktiv i
Misjonssalen og sutte i BUR ein del ar.



Vedlegg 7 — Kandidater til landsstyre

Navn: Maria Totland Bakke

Alder: 25 ar

Region/bosted: @st, Oslo

Yrke/utdanning: Sosionomstudent
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg er oppvokst
pa Os utenfor Bergen, med en trygg og god
familie som laerte meg om Jesus helt fra jeg var
liten. Jeg har reist pa leir med NLM hele livet,
bade som deltaker og leder, og gikk pa
Danielsen videregaende skole i Bergen. Etter
dette var jeg pa DTS med YWAM der vi reiste
rundt omkring i @st-Afrika i 6 maneder. Jeg
utdannet meg til grunnskolelaerer 5-10 med
fagene matematikk, naturfag og religion pa NLA
Hggskolen i Bergen. Etter dette flyttet jeg til
Oslo og tok arsstudium i Bibel og misjon pa
Fjellhaug og begynte deretter pa master i
spesialpedagogikk med fordypning i
utviklingshemming pa Universitetet i Oslo.

NLM ung sitt arbeid har hatt stor betydning for
mitt liv. Arbeidet er gjennomsyret av kvalitet, og
gjennom a oppmuntre og utfordre skaper dette
rom for utvikling bade pa et personlig plan, men
0gsa som organisasjon og mindre fellesskap.
Budskapet som NLM ung formidler er tydelig og
stpdig forankret i Bibelen.

NLM ung er gode pa a finne balansen a gjgre
Bibelen og Jesus relevant for konteksten vi lever
i, samtidig som det ikke gar pa akkord med de
verdiene og sannhetene organisasjonen er
bygget pa. Dette mener jeg er viktig a fortsette
a jobbe med, da samfunnet rundt oss stadig
forandrer seg. NLM ung bgr fortsette med a se
potensial og satse pa unge, og gi rom og
muligheter for a prgve og feile innenfor trygge
rammer. Det bgr ogsa jobbes videre med a lage
opplegg og ressurser som bygger og skaper
gode ledere og forbilder. Fokuset pa misjon er
ogsa viktig, og arbeidet ut i Norge, til unadde
barn og unge i landet vart, kan godt Igftes enda
mer opp og frem.



Vedlegg 7 — Kandidater til landsstyre

Navn: Andreas Gjgra

Alder: 30 ar

Region/bosted: Midt- Norge, Namsos

Yrke/utdanning: Lege

Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg har vokst opp i en
kristen familie med tilhgrighet til NLM, og kjenner
organisasjonen godt fra ulike frivillige verv i barne- og
ungdomsarbeid, ettaringstjeneste i Etiopia, og som barne-
og ungdomsarbeider i Trondheim. | NLM ung har jeg fatt
kjenne pa tilliten som ung leder pa leir, og etterhvert fatt
veere med a vise nye ledere den samme tilliten. Det er
givende a sta i et arbeid hvor barn og ungdom far bli kjent
med Jesus, og det er engasjerende a se unge kristne vokse
inn i lederroller. Jeg gnsker at NLM ung ogsa de neste
arene skal vaere en organisasjon som leder unge til Jesus,
utruster til et liv som disipler og sprer misjonsglgd. For at vi
skal na enda lenger tror jeg det er viktig med god
ledertrening, bibeltro undervisning og et blikk for nye
muligheter!

Har veert varamedlem av landsstyret i to ar og fast medlem
i ett ar.

NB! Stiller kun som fast medlem av landsstyret, ikke som
varamedlem.

Navn: Joakim Halvorsen

Alder: 22 ar

Region/bosted: Sgr, Kristiansand

Yrke/utdanning: Leererstudent. Jobber ellers litt for
Misjonssambandet S@gr med a reise rundt & holde andakter.
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Kommer fra Varhaug i
Rogaland. Har gatt pa Lundeneset Vgs og Fjellheim
Bibelskole. Har jobbet for Nord-Norgeteamet 19/20. Er for
tiden engasjert i Misjonshuset Kristiansand.

Det som er bra med arbeidet i NLM Ung er fokuset pa a na
barn og ungdom med evangeliet om Jesus. Dette pa mange
forskjellige mater, bade ved internatskoler, leirer,
festivaler, frivillig arbeid i de ulike forsamlingene m.m.

Det som ma veere drivkraften i alt vi gj@r er a vinne Verden
for Kristus. Dette gjelder alt fra barn og ungdom i Norge til
alle verdens folkeslag. Vi i NLM ung ma satse bade pa
arbeidet her hjemme, og i utlandet, saerlig for a na dem
som aldri har hgrt evangeliet.



Vedlegg 7 — Kandidater til landsstyre

Navn: Solveig Harestad

Alder: 31 ar

Region/bosted: Sgrvest, Stavanger

Yrke/utdanning: Sykepleier / Master i teologi
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg har som barn vaert pa
leir, barnelag, ungdomsklubb og konfirmantundervisning i
regi av NLM. Har gatt pa Drottningborg og Fjellhaug, og
veert aktiv i bade Region @st og Region S@r-Vest. Sitter nd i
styret i Salem Stavanger og i BUR i Region Sgr-Vest.
Grunnen til at jeg engasjerer meg og er glad i NLM er fordi
det er et tydelig fokus pa @ nd dem som enda ikke har blitt
kjent med Jesus, og et gnske om a skape trygge fellesskap
hvor vi som er kristne kan bli bevart og utrustet.

Jeg haper at vi gjennom arbeidet i NLM kan skape trygge
arenaer hvor barn og unge kan komme med bade tvil og
tro, og at den enkelte skal fa vokse i troen med gode og
trygge ledere som rollemodeller. | tillegg haper jeg vi kan
inspirere barn og ungdom til a bli glad i Bibelen. Og sa
drgmmer jeg om en ny generasjon med misjonaerer som vil
spre Guds ord bade i Norge og i utlandet!

Navn: Kristin Lende

Alder: 28 ar

Region/bosted: Sgrvest, Kvernaland

Yrke/utdanning: Prosessoperatgr

Bakgrunn/tanker om arbeidet: Eg har vaert sa heldig a ha
kristne foreldre som leste i bibelen for meg og s@skena
mine, kvar dag. Faerre og faerre i Norge har dette
privilegiet. Eg gnsker at NLM skal fortsette a vaere ein plass
der barn og unge kan samlast og hgyra guds ord. Der dei
kan mgta Jesus i hans eiget ord, og gjennom dei han har
kalt til 8 formidla det.



Vedlegg 7 — Kandidater til landsstyre

Navn: Andreas Skjelde

Alder: 28 ar

Regionbosted: Vest, Bergen

Yrke/utdanning: Ingenigr og Sivilpkonom
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Mitt navn er Andreas og
jeg jobber i dag i sjpmatnaeringen og sa er jeg
ungdomspastor i Salem Misjonskirke. NLM ung er en
fantatisk og inspirerende organisasjon som virkelig satser
pa de unge, det at man har UL som er Norges stgrste
kristne ungdomsfestival taler for at man nar bredt. NLM
ung er og aktiv i vart flotte og langstrakte land, og ved hjelp
av Guds nade sa er det mange liv som har blitt forandret.
NLM Ung har mye potensiale og med meg i styre vil jeg
pushe pa at vi ma bli mer nyskapende og innovasjonsrik
som organisasjon.

Norge trenger flere kristne som star opp for sin tro og tar
den med 24/7.

Vi ma utruste vare unge med lederskapsevner,
kommunikasjonsevner og ikke minst bibelferdigheter. Vi
fglger en initiativrik Gud som gj@r at vi som etterfglgere ma
veere fremoverlente og ta ansvar for landet vart.

NLM ung tre Satsingsomrader med meg i styre:

1. Bibelkurs

2. Lederskapsakademi

3. Kommunikasjonskurs



Vedlegg 7 — Kandidater til landsstyre

Navn: Ingvild Amalie Stavran

Alder: 27 ar

Regionbosted: @st, Oslo

Yrke/utdanning: Kateket (jobb)/ Sosionom (utdanning)
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg er oppvokst pa Os
utenfor Bergen, med en trygg og god familie som lzerte
meg om Jesus helt fra jeg var liten. Jeg har reist pa leir med
NLM hele livet, bade som deltaker og leder, og gikk pa
Danielsen videregaende skole i Bergen. Etter dette var jeg
pa DTS med YWAM der vi reiste rundt omkring i @st-Afrika
i 6 maneder. Jeg utdannet meg til grunnskoleleerer 5-10
med fagene matematikk, naturfag og religion pa NLA
Hggskolen i Bergen. Etter dette flyttet til Oslo og tok
arsstudium i Bibel og misjon pa Fjellhaug og begynte
deretter pa master i spesialpedagogikk med fordypning i
utviklingshemming pa Universitetet i Oslo.

NLM ung sitt arbeid har hatt stor betydning for mitt liv.
Arbeidet er gjennomsyret av kvalitet, og gjennom a
oppmuntre og utfordre skaper dette rom for utvikling bade
pa et personlig plan, men ogsa som organisasjon og mindre
fellesskap. Budskapet som NLM ung formidler er tydelig og
stgdig forankret i Bibelen.

NLM ung er gode pa a finne balansen a gjgre Bibelen og
Jesus relevant for konteksten vi lever i, samtidig som det
ikke gar pa akkord med de verdiene og sannhetene
organisasjonen er bygget pa. Dette mener jeg er viktig a
fortsette a jobbe med, da samfunnet rundt oss stadig
forandrer seg. NLM ung bgr fortsette med a se potensial og
satse pa unge, og gi rom og muligheter for a prgve og feile
innenfor trygge rammer. Det bgr ogsa jobbes videre med 3
lage opplegg og ressurser som bygger og skaper gode
ledere og forbilder. Fokuset pa misjon er ogsa viktig, og
arbeidet ut i Norge, til unadde barn og unge i landet vart,
kan godt Igftes enda mer opp og frem.



Vedlegg 7 — Kandidater til landsstyre

Navn: Magnar @ygarden

Alder: 27 ar

Regionbosted: @st, Oslo

Yrke/utdanning: Ergoterapeut

Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg er en 27 &r gammel
mann som er ferdig utdannet ergoterapeut i sommer. Er
gift med Andrea Stormo. Har selv jobber som leder for
Ung:Disippel siden 01.jan. 2020 og har sett hvor viktig
arbeidet NLM gjgr for barn og unge. De er i en viktig fase i
livet sitt og derfor er det ekstra viktig a ta godt vare pa
dem og gi de opplevelser og minner for livet. Vi ma og
veere gode forbilder og vise de hva Jesus har gjort for oss.
| den tiden vi er i nd med mye snakk i media om kjgnn,
seksualitet, religion, politikk osv. er det viktig a vaere
medmennesker og veere gode forbilder. Vi ma lage til gode
arrangement og fa med barn og unge pa leir og festivaler.
Vi ma ogsa mgte de der de er. | byer, pa bygda, pa skolen,
pa gudstjenester og gi de gode materiale i form av bgker,
hefter, flyers, bibelleseplaner ol. Vi ma legge til rette for
ungdommene vare slik at de kan ha en god og trygg kristen
oppvekst og ungdomstid.



Vedlegg 8 — Kandidater til valgkomité

Kandidater til NLM ungs valgkomité

Det skal velges tre faste medlemmer for fire ar, og to varamedlemmer for to ar.
Videre i valgkomiteen sitter Silje Espeland (Oslo, @st) og @yvind Sollien (Lillehammer, @st) frem til
2023.

Kandidatene er presentert alfabetisk

Navn: Daniel Elias Fredly

Alder: 16 ar

Region/bosted: Sgrvest, @lensvag
Yrke/utdanning: Ferdig med fgrste klasse salg
service og reiseliv pa Lundeneset VGs til
sommeren

Bakgrunn/tanker om arbeidet Jeg er en gutt
som er oppvokst i en kristen familie og slekt og
har alltid gatt pa sgndagsskole og andre
arrangementer pa bedehuset. Jeg har en
engasjert familie i Bedehuset pa Vea (Vea
bedehusforsamling). Jeg har f@gr vaert med i
styret i ungdomsforeningen pa bedehuset og
har litt erfaring fra det. Jeg synes nlm ung sitt
arbeid er bra fordi det er viktig at folk far hgre
om Jesus i ung alder og fordi det er en sosial og
bra ting for mange mennesker, noe som jeg
ogsa har opplevd selv.

Jeg tenker at veien videre vil vaere spennende
og lererik og gleder meg.



Vedlegg 8 — Kandidater til valgkomité

Navn: Malene Furnes

Alder: 19 ar

Region/bosted: @st, Oslo

Yrke/utdanning: Er under utdanning. Har ikke
tatt utdanning enda

Bakgrunn/tanker om arbeidet: Gjennom min
oppvekst har jeg tatt del i bade krasp og kairos i
NLM region nordvest, der jeg ogsa var
styremedlem et ar. Jeg har ogsa gatt tre ar pa
Vestborg VGS, hvor jeg pa fritiden var med i et
miljgteam for a arrangere aktiviteter og sosiale
sammenkomster for elevene. Jeg er snart ferdig
med et ar pa Bibelskolen Fjellhaug pa linjen
TeFT-Utland med praksis i Indonesia. Og sitter
igjen med mange erfaringer og inntrykk i mgte
med barn og ungdom i en ny kultur. Blant annet
har jeg veert leder i skolelaget hjemme og
styremedlem for ungdomsmgtene pa Godgya

Det jeg synes er bra med arbeidet som NLM ung
driver er at alle arrangementene er en arena
hvor alle fgler seg inkludert og sett. Det er en
stor organisasjon som gjgr at man knytter
mange kristne sosiale nettverk som varer livet
ut, og det kan jeg si med egne erfaringer. Det
jeg ogsa synes er bra med NLM ung, er at det er
mange dyktige ledere som blir store forbilder
for de yngre. Det er med pa a utruste unge til a
spke Jesus i hverdagen og et gnske om en
personlig tro.

Til hgsten skal jeg ga TeFT Norge, som er 2. ars
linja pa Bibelskolen Fjellhaug. | Igpet av dette
aret skal jeg finne ut hva jeg vil studere, og har
alltid en tanke festet om en tjeneste i misjonen.



Vedlegg 8 — Kandidater til valgkomité

Navn: Sondre Kvalvik

Alder: 28 ar

Region/bosted: Nord, Bodg

Yrke/utdanning: Servicetekniker/Fagingenigr Mekatronikk
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg er oppvokst i NLM-
sammenheng, jobber med teknisk utstyr for kunder i
oppdrettsnaeringa i Nordland fylke og har ofte mange jern i
ilden bade pa jobb og fritid. Jeg har hatt stor glede av NLM
sitt tilbud i Norge, bade igjennom leir,
konfirmantundervisning, kor, bibelskole, bibelcamper osv.
Jeg er takknemlig for a veere med i en sammenheng som
Igfter fram arbeid blant frelste og ufrelste bade i inn- og
utland. Jeg haper a kunne vaere med a bidra for at dette
arbeidet kan fortsette a vaere en velsignelse for andre.

Navn: Ole Johannes Lindseth

Alder: 25 ar

Region/bosted: Midt-Norge, Trondheim

Yrke/utdanning: Ingenigr

Bakgrunn/tanker om arbeidet: Eg er oppvaksen pa
nordvestlandet i Fraena nord for Molde og skal no gifte
meg og flytte til Oslo i Igpet av sommaren. Har vokse opp
pa bedehus og vore pa mykje leir bade som deltakar og
leiar. Sterk tilhgrighet til NLM mykje grunna engasjerte
foreldre og har trivdes pa internatskulen Vestborg og sist i
Betania i Trondheim kor eg ogsa har vore engasjert i styret.
Synes arbeidet til NLM ung er bra fordi det er eit sterkt
fokus pa misjon, men ogsa mykje bra arbeid her i Norge. Eg
tykkjer arbeidet er viktig bade for a utruste og styrke unge
kristne til & veere vitne i Norge eller utlandet og for a na ut
til ikkje-kristne med evangeliet. A bli med i valgkomitéen
trur eg vil vaere givande arbeid og eg hapar a kunne veere
med 3 utfordre folk til & bruke evnene sine til tjeneste i
NLM-ung.



Vedlegg 8 — Kandidater til valgkomité

Navn: Ida Kristine Neema Malde

Alder: 25 ar

Region/bosted: @st, Oslo

Yrke/utdanning: Sykepleier

Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg har veert sa heldig 3 fa
oppleve NLM sitt arbeid bade i @st-Afrika og i Norge. |
store deler av livet har jeg veert engasjert i barne-, og
ungdomsarbeid, kor og leirarbeid i Norge. | Igpet av disse
arene har jeg fatt mgte mange mennesker og sett NLM-
ung sitt arbeid i praksis. Gjennom NLM-ung har jeg fatt
erfare at misjon nytter, og at det a vaere et godt
medmenneske kan vaere en god inngangsport til a fa vitne
om Jesus. Derfor trenger vi gode ledere som kan vaere
gode forbilder.

Navn: Arne Meier

Alder: 25 ar

Region/bosted: Vest, Bergen

Yrke/utdanning: Logistikkansvarlig/@konom
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Eg har lenge veert aktiv i
NLM sammenhenger, noko som byrja ved at eg gjekk pa
internatskule (Vestborg VGS). Seinare jobba eg i NLM Ung
Nordvest. Eg har veert mykje med pa UL, og dei siste ara i
Salem Misjonskirke Bergen.

NLM Ung nar ut til mange barn og unge over heile Norge.
Arrangementene (store og sma) som blir organisert har,
etter mi meining, stor betydning for veldig mange barn og
unge, og deira relasjon til Jesus og andre kristne. Dette
medbringer at NLM Ung har eit stort ansvar a forvalte.
Valgkomitéen ma finne gode kandidater til 3 stille til valg
for styret, slik at dette ansvaret kan bli forvalta med
klokskap og visdom. Eg trur eg kan bidra med a finne gode
kandidater, og stiller difor pa ny til valg for dette vervet.



Vedlegg 8 — Kandidater til valgkomité

Navn: Anders Rege

Alder: 20 ar

Regionbosted: Sgr, Kvitsund Gymnas

Yrke/utdanning: Fgrstegangstjenesten. Etter sommeren
skal jeg vaere miljgarbeider pa Kvitsund Gymnas
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg er oppvokst pa Senja
og har deltatt mye pa kristne leirer i barndommen og i
ungdomstida. Jeg var med og startet opp et kristent
ungdomslag pa Finnsnes for noen ar siden. Jeg synes NLM
ung sitt fokus pa a nd unadde barn og ungdom er spesielt
bra. Lags-

og leirarbeidet er ogsa veldig bra og viktig. Jeg tenker at
NLM ung ma fortsette det gode arbeidet sitt for at enda
flere barn og unge far bli kjent med Jesus. Rekruttering og
engasjement er viktig. Jeg ser lyst pa veien videre.

Navn: Simon Trefjord

Alder: 27 ar

Regionbosted: Midt-Norge, Trondheim

Yrke/utdanning: Bruingenigr

Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg har vokst opp i
Frgyland Misjonslag i Region Sgrvest. Na er jeg styreleder i
Nardo Misjonsforsamling og medlem av Betania
Misjonsforsamling - begge i Trondheim.

NLM Ung har en flott og viktig visjon med fokus pa a na
bade ut og inn. Ut blant unadde og inn i felleskapet og
troen. For meg er det viktig at arbeidet handler om at barn
og unge far en personlig tro pa var levende frelser, Jesus
Kristus.



Vedlegg 9 — Kandidater til kontrollkomité

Kandidater til NLM ungs kontrollkomité

Det skal velges et fast medlem for fire ar, og to varamedlemmer for to ar.
Videre i kontrollkomiteen sitter Terje Fauske (Kvitsund, Sgrvest) og Ingvild Veggeland
(Kristiansand, Sgr) frem til 2023.

Kandidatene er presentert alfabetisk

Navn: @rjan Byberg

Alder: 27 ar

Region/bosted: @st, Oslo

Yrke/utdanning: Master i Teologi og Misjon,
bachelor i Idéhistorie

Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg har veaert
aktiv i NLMs arbeid omtrent de siste 7 arene, i
menigheter i Oslo, pa festivaler arrangert av
NLM ung, og pa vision-team som har reist til
NLMs videregaende skoler.

Noe av det som er bra med arbeidet til NLM
ung, er at de bidrar til a skape en arena hvor
kristen ungdom kan omgas med hverandre og
laere mer om troen sin sammen.

Veien videre for NLM ung bgr alltid vaere a gi
naering - fgrst melk, men sa (like viktig) fast fede
- til de kristne ungdommene, slik at de kan lzere
i ord og handling hva det betyr a vaere en Jesu
etterfglger.



Vedlegg 9 — Kandidater til kontrollkomité

Navn: Ole Thomas Fidjeland

Alder: 34 ar

Region/bosted: Sgrvest, Veavagen
Yrke/utdanning: @konom, Daglig leder for
menighet i DNK

Bakgrunn/tanker om arbeidet: Gjennom min
oppvekst pa bedehuset Betel pa Vea har jeg
veert i god kontakt med det meste av
misjonsorganisasjoner. Likevel fikk jeg en seerlig
tilknytning til NLM gjennom leir pa Solgry, ved a
ga pa Lundeneset vgs og senere med a jobbe
med ledertrening og bibelundervisning for
ungdom gjennom NLM sgrvest og deretter med
a fa jobbe med UL for NLM Ung. Men det som
kanskje alltid har veert det viktigste for at jeg
skulle fa en sterk identitetstilknytning til NLM,
tror jeg ikke forst og fremst var alle aktivitetene.
Heller ikke det at foreldrene mine var engasjert i
NLM. Det var jeg egentlig heller ikke szerlig klar
over f@r sent i tenarene, siden det egentlig aldri
har veert et sterkt fokus pa organisasjon i var
familie. Det som jeg tror har vaert det viktigste,
er alle de unge lederne som jeg fikk kalle
venner, som gikk sammen med meg pa min
trosvandring. De hadde ulik form for tilknytning
til NLM, seerlig til Haugaland krets som gav unge
gode muligheter til 3 prgve og feile, mens de
vokste som troende og som ledere der de var..



Vedlegg 9 — Kandidater til kontrollkomité

Navn: Veslemgy Furuseth

Alder: 31 ar

Region/bosted: @st, Lillehammer

Yrke/utdanning: Arrangements- og markedskonsulent
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Engasjert i lokalt
menighetsarbeid (styreleder, lovsangstjeneste m.m.) Synes
det er flott at det jobbes strategisk og konkret med a bygge
og utruste kristne fellesskap i omrader med lite arbeid
blant barn og unge, og det er viktig at dette fortsetter. A
fastholde fokuset pa disippelgjgring vil ogsa veaere helt
avgjgrende for a bevare troen blant spesielt ungdommer
og unge voksne.

Navn: Marit Immerstein

Alder: 27 ar

Region/bosted: Sgrvest, Stavanger

Yrke/utdanning: Barnehagelaerer

Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg har vaert med i ulikt
kristent arbeid i forskjellige organisasjoner siden jeg var
tenaring. Etter at jeg flytter til Stavanger for a studere har
jeg gatt pa ungdomsmeter i Salem, og slik fatt et forhold til
og positivt inntrykk av NLM ung. Gjennom UL har jeg ogsa
fatt et godt inntrykk av NLM ung. Jeg synes det er viktig a
holde fast pa det som er riktige verdier og kristen leere ut
fra Bibelen, og opplever at NLM ung tar dette serigst. Det
ma fortsettes med i fremtiden ogsa, samtidig som det kan
bli enda mer fokus pa misjon for/med/blant unge, slik at
det ikke bare blir noe de eldre er opptatt av.



Vedlegg 9 — Kandidater til kontrollkomité

Navn: Linchen-Elise Nygard

Alder: 29 ar

Region/bosted: Nordvest, Arvika

Yrke/utdanning: Assistent ved Mgre barne og Ungd.skule
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Eg er vaksen opp i ein
kristen heim og starta pa ein kristen ungd.skule i 8.klasse,
der eg tok valget om a fylgje Jesus og kjende pa at den
relasjonen laerara og elevar hadde til medelevar og ikkje
minst tru var noko eg hadde lyst a kjienne meir p3, sa eg
spkte meg inn pa Vestborg videregaande og blei kiend me
NLM og ogsa fekk eg erfare korleis ein kunne hjelpe vidare
ut i verda ved da misjonsprosjektet. noko som gjorde at eg
hadde ei veldig betydningsfull russetid.

Ferda gjekk vidare til folkehggskule og etter et dgdsfall i
nzer familie sa fekk eg bgnnesvar pa a ga pa Bibelskule i
Trondheim der eg var aktiv i menighetsliv og ikkje minst fa
reise pa ulike misjonsturar t.d Israel, Thailand og India og
Lofoten. Etter bibelskule sa blei det religionstudie i Volda
og eg fekk verv i Volda Kristne Studentlag som ansvarleg
for sosiale media og kyrkjemedarbeid der eg hadde ansvar
for a kunne ha kontakt med dei ulike menighetene i Volda
og ogsa da sitje i styret for Fellesmgteveka, dette gjorde eg
i dei to ara eg var med i Voks. Siste aret var eg da
studentleiar for Volda Kristne Studentlag.

NLM og NLM UNG har vore a forma mi tru og korleis eg har
blitt "oppdratt" arbeide om a involvere born og vaksne inn
i misjonsbefalinga er noko eg set stor pris pa ved NLM.

Navn: Ole Eivind Osestad-Rgvik

Alder: 27 ar

Region/bosted: Sgr, Kristiansand

Yrke/utdanning: Revisor

Bakgrunn/tanker om arbeidet: Arbeider som revisor i
Ernst & Young Kristiansand pa fjerde aret. Utdannet
sivilskonom ved Norges Handelshgyskole og master i
regnskap og revisjon ved Universitetet i Agder. Til daglig
gar tiden til familie, menighet og bleieskift!

NLM Ung er et utrolig viktig mgtepunkt for unge, spesielt
det siste aret. Mgtene, de uformelle samlingene og
bibelgruppene holder unge kristne neert til Jesus pa en
mate vi ikke klarer alene.

Veien videre haper jeg blir preget av et mer apent samfunn
der NLM Ung igjen kan invitere pa mgter, bade i forsamling
og i hjem. A fa UL og leirstedene til & dpne blir et
hgydepunkt for min del.

Har veert medlem av NLM ungs kontrollkomite i to ar.



Vedlegg 9 — Kandidater til kontrollkomité

Navn: Liv-Margrethe Muren Ulvund

Alder: 22 ar

Regionbosted: Vest, Bergen

Yrke/utdanning: Har arsstudium i psykologi, og gar no
f@rste aret pa Faglaerar i musikk pa Hggskulen i Bergen.
Bakgrunn/tanker om arbeidet: Eg er 22 ar og kjem fra ei
lita bygd pa sgre Sunnmgre som heiter Gjerdsvika. Eg er
oppvaksen pa gard, og har 4 yngre sgsken og mange sauer.
Eg gjekk pa musikklinja i Volda pa vidaregaande, og er med
i lovsongsteam i Salem her i Bergen. To givande og
spennande ar vart brukt pa Bildgy bibelskule; fgrste aret pa
KRIK-linja, og andre aret i team pa linja Tjeneste 2, der eg
og tre andre reiste rundt i Noreg og hadde mgter, var med
pa leirar, besgkte vidaregaande skular osb. Etter to ar pa
Sotra flytta eg inn til Bergen og tok eit arsstudium i
psykologi pa Universitetet, fgr eg byrja pa Fagleerar i
musikk-studiet pa Hggskulen hausten 2020.

NLM Ung gjer eit viktig arbeid bade regionalt, nasjonalt og
internasjonalt. Det vert drive mykje barne- og
ungdomsarbeid, og dette er sa viktig! For meg personleg
har det a fa vere med pa bade KRASP, KAIROS og UL vore
stader der eg verkeleg har blitt utfordra til & ta nye steg i
trua som ungdom. Dette har vore viktige samlepunkt der
eg har fatt blitt kjend med andre kristne pa min eigen
alder, og dette har vore fint for ei som kjem fra ei bygd
med fa kristne. Som student har eg no lovsongsteneste i
Salem Ung, og kjenner meg heime i denne menigheta. Eg
liker fokuset NLM har pa misjon bade i inn- og utland, og at
det er tydeleg at det er god kontakt mellom utsendingane
0g organisasjonen.

Med ein brann for evangelisering og kristent arbeid haper
og trur eg at eg stiller til val med ein fruktbar intensjon.
Dette studiearet har eg tileigha meg erfaring med a drive
styrearbeid, og har sidan sommaren 2020 hatt rolla som
sekretaer og repertoarinkubator i styret til koret divisi. Eg
haper at vegen vidare vil leie til nye og spennande
erfaringar, og at eg kan fa vere med a bidra til det som
skjer nasjonalt i NLM Ung!.



Vedlegg 9 — Kandidater til kontrollkomité

Navn: Lars Martin Vik

Alder: 27 ar

Regionbosted: @st, Oslo

Yrke/utdanning: Leder for markedsarbeidet pa NAV Vestre
Aker, Sosionom

Bakgrunn/tanker om arbeidet: Jeg har i hele mitt liv veert
knyttet til NLM ung gjennom a veere deltaker og leder pa
leirer og festivaler. | 2018-2019 jobbet jeg som ungleder i
NLM region nord og fikk pa den maten god innsikt i
arbeidet som NLM ung driver med. | tillegg er jeg sittende
styremedlem i styret for Fjellheim bibelskole, og har
tidligere vaert medlem i valgkomiteen for NLM ung og for
styret til Nordborg VGS. Det jeg liker med NLM ung er at
organisasjonen hele veien prgver a finne nye mater a na
barn og ungdom pa. Det er inspirerende a hgre vitnesbyrd
fra barn og unge i Norge og i utlandet som har blitt kristne
og blitt bevart i troen gjennom arbeidet som NLM ung gjar.
Fremover er det viktig at NLM ung fortsetter a drive et
innovativt, framtidsrettet arbeid som nar nye generasjoner
med budskapet om Jesus Kristus.

Navn: Eirik Vivelid

Alder: 26 ar

Regionbosted: @st, Oslo

Yrke/utdanning: Samfunnsgkonom

Bakgrunn/tanker om arbeidet: Vokste opp i
gjennomfartskommunen Evje i Agder. Ble kristen pa
Drottningborg Vgs, og reise sa pa TeFT i Keyna/Tanzania.
For min egen del har det veert avgjgrende at det har veert
tilbud og satsning spesifikt inn imot ungdom. Jeg mener
det er spesielt viktig & mgte ungdom der de er. Altsa at
NLM Ung er og forblir en ressurs for sgkende ungdom,
uansett bakgrunn.





