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PROTOKOLL FRA FORHANDLINGENE UNDER
NORSK LUTHERSK MISJONSSAMBANDS GENERALFORSAMLING
AVHOLDT | RANDABERG ARENA 8. — 10. JULI 2015

Valgkomiteen/fullmaktskomiteen godkjente 806 innleverte fullmakter. 774 stemmeberettigede
hadde hentet stemmekort og stemmesedler innen fristens utlgp i henhold til
forhandlingsreglementets bestemmelser i pkt 3.

Hovedstyrets formann, Lars Gaute Jgssang, gnsket utsendingene velkommen og ledet
konstitueringen av generalforsamlingen.

SAK 1 KONSTITUERING
a) GODKJENNING AV REGLEMENT FOR FORHANDLINGENE PA GF 2015

Dirigenten la frem hovedstyrets forslag til reglement for forhandlingene.

VOTERING

Hovedstyrets forslag til vedtak:
Hovedstyrets forslag til reglement for forhandlingene vedtas.
Enstemmig vedtatt

b) VALG AV DIRIGENTER, REFERENTER OG PROTOKOLLUNDERSKRIVERE
Hovedstyret hadde fglgende forslag til dirigenter, referenter, redaksjonskomité og
protokollunderskrivere som ble enstemmig vedtatt:

Dirigenter:

Arvid Gusland

Erlend Kjaernsrgd
Anette Sgrensen Rege

Referenter:

Arvid Lodden
Knut Are Seierstad
Brit Kari Urdal
Olav Vestbgstad

Redaksjonskomité:
Dag-Askild Bleka
Sidsel Haaland
@ystein Renhovde
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Protokollunderskrivere:
Lars Dahle
Ingeborg Roth

Dirigentene tok deretter plass og ledet forhandlingene videre.

SAK 2 TREARSMELDING OG REGNSKAP

| sakspapirene var utsendt:
e Hovedstyrets melding om arbeidet i tredrsperioden 2012 — 2014
e Arsberetning for 2014 samt resultatregnskap, balanse, kontantstrgmanalyse og noter for
NLM Hovedkassen (morselskap) for tredrsperioden 2012 — 2014
e Konsernrapport for NLM Konsern for tredrsperioden 2012 — 2014
e Revisors oppsummeringsnotat for NLM Hovedkassen og NLM Konsern for &rene 2012 —

2014

Hovedstyrets formann Lars Gaute Jgssang presenterte hovedstyrets melding om arbeidet i
tredrsperioden 2012 - 2014.

@konomileder @ystein Frgysa presenterte regnskap og konsernregnskap for tredrsperioden 2012 —
2014,

Under samtalen la Olav Vegge og Lars Dahle frem forslag som legges ved protokollen.
VOTERING
Hovedstyrets forslag til vedtak:

Generalforsamlingen godkjenner hovedstyrets fremlagte tredrsmelding og regnskap for

tredrsperioden 2012 — 2014.
Vedtatt mot en stemme

SAK 3 RAPPORT FRA NLMs PROTOKOLLKOMITE 2012 - 2014
Protokollkomiteens leder Per-Inge Sg¢reng orienterte om komiteens arbeid.

Under samtalen la Jon Kvalbein frem forslag som legges ved protokollen. Jon Kvalbein satte 0gsa
frem forslag pa tillegg til hovedstyrets forslag.

VOTERING

Hovedstyrets forslag til vedtak:
Generalforsamlingen slutter seg til protokollkomiteens innstilling.
Enstemmig vedtatt
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Forslag fra Jon Kvalbein om tillegg til hovedstyrets forslag:
Generalforsamlingen ber Hovedstyret om & inngd en avtale om gkonomisk stgtte til Fjellhaug
Internasjonale Hggskole som kan sikre hggskolen en forutsigbar og forsvarlig drift.
201 stemte for
388 stemte mot
Forslaget falt

SAK 4 PROFILFOREDRAG
Generalsekretaer @yvind Asland holdt et 25 minutters foredrag.

Saken ble behandlet som en samtalesak uten vedtak.

SAK 5 NLM TROSSAMFUNN

VOTERING

Hovedstyrets forslag til vedtak:

Generalforsamlingen ber hovedstyret om & opprette et trossamfunn i regi av NLM i samsvar med
fremlagte saksdokumenter. Generalforsamlingen understreker at etableringen av et slikt
trossamfunn ikke skal rokke ved vdr selvforstdelse og identitet som en fri og selvstendig

misjonsorganisasjon.
Forslaget ble vedtatt med 548 stemmer
121 stemte mot

10 stemte blankt
4 stemmesedler ble forkastet

SAK 6 GRUNNREGELENDRINGER
Generalsekretaer @yvind Asland presenterte hovedstyrets forslag til endringer i grunnreglene.

Vegard Svensen la pa vegne av 19 personer frem forslag om ikke & behandle forslag til endringer i
§ 1 og § 4, sjette strekpunkt. Det ble avklart med forslagsstiller at det kunne stemmes separat pa §
1 og § 4, sjette strekpunkt. Forslaget er vedlagt protokollen.

Under samtalen la Magne Rydland og Kjetil Bergmann frem forslag som er vedlagt protokollen.

Nils Boganes satte frem et alternativt forslag til § 5, tredje avsnitt, og Paul Vigmostad satte frem
alternativt forslag til § 8.

VOTERING

Forslag fra Vegard Svensen pa vegne av 19 forslagsstillere:
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Generalforsamlingen 2015 @nsker ikke G behandle hovedstyrets framlagte forslag til
grunnregelendringer som gjelder grunnreglenes § 1 og grunnreglenes § 4 strekpunkt 6. Disse
forslagene bgr dréftes i organisasjonen fgr hovedstyret eventuelt fremmer nytt forslag for en
senere generalforsamling.

I'trad med ovenforstaende avklaring ble voteringen gjennomfart i to runder:

§ 1 behandles ikke
Forslaget vedtatt ved handsopprekning

§ 4, strekpunkt 6 behandles ikke
Forslaget falt ved hdndsopprekning

Etter denne innledende voteringen, ble det gjennomfart fplgende voteringer over hovedstyrets
forslag til grunnregelendringer.

§ 2, andre setning

«det» endres til « NLM»
Enstemmig vedtatt

§3

«misjonslag, foreninger og forsamlinger» erstattes med «misjonsfellesskap»
Vedtatt med 546 stemmer
139 stemte mot
2 stemte blankt

I forbindelse med behandlingen av § 3, presiserte dirigentene at hvis endring fra misjonslag,
foreninger og forsamlinger til misjonsfellesskap blir vedtatt, vil dette 0gsa gjelde de andre
paragrafene i grunnreglene hvor misjonslag, foreninger og forsamlinger star nevnt.

§ 4, andre avsnitt, fgrste og andre strekpunkt
«nasfonalt og internasjonalt» fgyes til etter «arbeidet»
Enstemmig vedtatt

§ 4, andre avsnitt, tredje strekpunkt
«for hovedkassen og konsernet» tilfgyes etter «tredrsperioden»
Enstemmig vedtatt

§ 4, andre avsnitt, fjerde strekpunkt
«Norge og misjonsfeltene» erstattes med «arbeidet nasjonalt og internasjonalt»
Enstemmig vedtatt
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§ 4, andre avsnitt, femte strekpunkt
«melding fra protokollkomiteen» erstattes med «rapport fra kontrollkomiteen»
Enstemmig vedtatt

I forbindelse med behandlingen av dette punktet, presiserte dirigentene at hvis endring fra
protokollkomité til kontrollkomité blir vedtatt, vil dette ogsa gjelde de andre paragrafene i
grunnreglene hvor protokollkomité star nevnt.

§ 4, andre avsnitt, sjette strekpunkt
«nye misjonsfelt eller nedleggelse av gamle» erstattes med «misjonsarbeid blant nye

folkegrupper»
Vedtatt med 549 stemmer

60 stemte mot

§ 4, andre avsnitt, sjette strekpunkt
Tilfgyelse av «eller at arbeidet er av sensitiv karakter» i andre setning
Vedtatt ved hdndsopprekning med mer enn 2/3 flertall

§ 4, andre avsnitt, strekpunkt 8

Tilfgyelse av «(jf. ogsa & 9, andre avsnitt)»
Enstemmig vedtatt

§ 4, tredje avsnitt, andre strekpunkt
«protokollkomité» endres til «kontrollkomité»
Vedtatt i § 4, andre avsnitt

§ 4, tredje avsnitt, tredje strekpunkt

«barne- og ungdomsrdad» tas ut
Enstemmig vedtatt

| forbindelse med behandlingen av dette punktet, presiserte dirigentene at hvis stryking av barne-
og ungdomsrad blir vedtatt, vil dette ogsa gjelde de andre paragrafene i grunnreglene hvor barne-
og ungdomsrad star nevnt.

§ 5, andre avsnitt, fgrste strekpunkt

«utsendinger» endres til «delegater»
Enstemmig vedtatt

| forbindelse med behandlingen av dette punktet, presiserte dirigentene at hvis endring fra

utsendinger til delegater blir vedtatt, vil dette ogsa gjelde de andre paragrafene i grunnreglene
hvor utsendinger star nevnt med unntak av §§ 2 og 12.

Side5avi11



GF 2015

lVERDENS
HJ?’ QE s

«misjonslag, foreninger og forsamlinger» erstattes med «misjonsfellesskap»
Vedtatti § 3

§ 5, andre avsnitt, andre strekpunkt
«protokollkomiteen» endres til «kontrollkomiteen»
Vedtatt i § 4, andre avsnitt

& 5, tredje avsnitt
«utsendinger» endres til «delegater»
Vedtatt i § 5, andre avsnitt

§ 5, tredje avsnitt
Forslag fra hovedstyret

«18 dr» endres til «15 dr»
Forslaget fikk mindre enn 2/3 flertall

Forslag fra Nils Boganes:

«18 dr» endres til «16 dr»
Forslaget fikk mindre enn 2/3 flertall

§ 6, andre avsnitt
«protokollkomité» endres til «kontrollkomité

Vedtatt i § 4, andre avsnitt

§ 6, tredje avsnitt
Avsnittet strykes
Vedtatt i § 4, tredje avsnitt, tredje strekpunkt

§ 6, femte avsnitt
Stryke «barne- og ungdomsréd»
Vedtatt i § 4, tredje avsnitt, tredje strekpunkt

§ 6, femte avsnitt
«protokollkomiteen» endres til «kontrollkomiteen»

Vedtatti § 4, andre avsnitt

§ 8, ny avslutningssetning
Forslag til tilfpyelse pa hovedstyrets forslag fra Paul Vigmostad:
En mannlig representant fra landsstyret i NLM ung mgter med tale- og forslagsrett, men uten

stemmerett.
Forslaget fikk mindre enn 2/3 flertall
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Forslag fra hovedstyret:
En representant fra landsstyret i NLM ung mater med tale- og forslagsrett, men uten stemmerett.,
Vedtatt med mer enn 2/3 flertall

§ 9, fgrste og andre avsnitt
«misjonslag, foreninger og forsamlinger» erstattes med «misjonsfellesskap»

Vedtatti § 3

§ 10, andre avsnitt, fjerde strekpunkt
«den forbruksfordeling som generalforsamlingen har fastsatt» erstattes med

«generalforsamlingens vedtatte strategier»
Enstemmig vedtatt

§ 10, andre avsnitt, sjuende strekpunkt

«misjonens» erstattes med « NLMs»
Enstemmig vedtatt

| forbindelse med behandlingen av dette punktet, presiserte dirigentene at hvis endring fra
misjonen til NLM blir vedtatt, vil dette ogsa gjelde de andre paragrafene i grunnreglene hvor

misjonen star nevnt.

§ 10, andre avsnitt, tiende strekpunkt

«disses» erstattes med «deres»
Enstemmig vedtatt

§ 12, fgrste avsnitt
«barne- og ungdomsrddet» erstattes med «landsstyret i NLM ung»
Enstemmig vedtatt

Stryke «over 18 ar»
202 stemte for

347 stemte mot
Forslaget falt

«misjonslag, foreninger og forsamlinger» erstattes med «misjonsfellesskap»
Vedtatti § 3
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§ 12, tredje avsnitt
«protokollkomiteen» endres til «kontrollkomiteen»

Vedtatt i § 4, andre avsnitt

§ 12, fjerde avsnitt
«utsendinger» erstattes med «representanter»
Enstemmig vedtatt

§ 15, overskrift
«MISJONSFELTENE» erstattes med «INTERNASJONALT ARBEID»
Enstemmig vedtatt

§ 15, fgrste avsnitt

«til feltene» strykes
Enstemmig vedtatt

§ 15, andre avsnitt, fgrste setning
«Misjonsfeltene avholder hvert dr en misjonaerkonferanse som er misjonens gverste myndighet pd
feltet.» erstattes med «Hvert dr avholdes en misjonaerkonferanse som er NLMs gverste myndighet

i det enkelte land/omrade. »
Enstemmig vedtatt

§ 15, fjerde avsnitt
«Arbeidet pd feltet» erstattes med «Det internasjonale arbeidet»
Enstemmig vedtatt

§ 16, andre avsnitt
«barne- og ungdomsrad» erstattes med «regionens barne- og ungdomsrédy
Enstemmig vedtatt

§ 17, andre avsnitt

«administrasjonsleder» fpyes til etter «ungleder»
Enstemmig vedtatt

§18
«misjonen» endres til «<NLM»
Vedtatt i § 10, andre avsnitt, sjuende strekpunkt
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«misjonslag, foreninger og forsamlinger» erstattes med «misjonsfellesskap»
Vedtatti § 3

§ 19, fgrste avsnitt
«misjonslag, foreninger og forsamlinger» erstattes med «misjonsfellesskap»

Vedtatti§3

«felter» strykes
Enstemmig vedtatt

§ 19, forste avsnitt, ny innskutt andre setning

«Det samme gjelder NLMs eiendommer i utlandet.»
Enstemmig vedtatt

NLMs grunnregler oppdatert etter vedtak i denne saken legges ved protokollen.

SAK 7 VALG
a) TRE MEDLEMMER TIL HOVEDSTYRET FOR PERIODEN 2015 — 2021

Det ble avgitt 718 godkjente stemmesedler. 1 stemmeseddel ble forkastet.

Resultat:

Knut Espeland 458
Kjartan Urangsaeter Asebg 430
Thor Fremmegard 359
Svenning Bjgrke 339
Raymond Bjuland 327
Jostein Skartveit 231

Knut Espeland, Kjartan Urangszeter Asebg og Thor Fremmegard er valgt som medlemmer til
hovedstyret for perioden 2015 — 2021.

b) FIRE VARAMEDLEMMER TIL HOVEDSTYRET FOR PERIODEN 2015 — 2018
Det ble avgitt 669 godkjente stemmesedler. 16 stemmesedler ble forkastet.

Resultat:

Raymond Bjuland 547
Svenning Bjgrke 439
Andreas Kiplesund 374
Jan Petter Opedal 352
Jostein Skartveit 333
Morris Kjglleberg 328
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Geir Sandvik 187
Torleif Belt 116

Raymond Bjuland, Svenning Bjgrke, Andreas Kiplesund og Jan Petter Opedal er valgt som
varamedlemmer til hovedstyret for perioden 2015 - 2018.

c) TO MEDLEMMER TIL KONTROLLKOMITEEN FOR PERIODEN 2015 - 2021 OG ETT VARAMEDLEM

FOR PERIODEN 2015 - 2018
Det ble avgitt 695 godkjente stemmer. 1 stemmeseddel ble forkastet.

Resultat:

Arvid Gusland 647
Verner Larsen 333
Jon Olav @sthus 233
Per Olav Mork 177

Arvid Gusland og Verner Larsen er valgt som medlemmer av kontrollkomiteen for perioden 2015
- 2021. Jon Olav @sthus er valgt som varamedlem for perioden 2015 — 2018.

d) FEM MEDLEMMER OG TRE VARAMEDLEMMER TIL VALGKOMITEEN/FULLMAKTSKOMITEEN

FOR PERIODEN 2015 - 2018
Det ble avgitt 685 godkjente stemmer. 7 stemmesedler ble forkastet.

Resultat:

Kjetil Apeland 553
Vegard Svensen 526
Gjermund Viste 438
Endre Stene 362

Snefrid Wiersholm Axelsen 325

Andreas Myklebust 305
Alise Tjelta Haaland 266
Rollaug Waaler 257
Odd Arne Haram 200
Bard Hauge 191

Kjetil Apeland, Vegard Svensen, Gjermund Viste, Endre Stene og Snefrid Wiersholm Axelsen er
valgt som faste medlemmer i valgkomiteen/fullmaktskomiteen med Andreas Myklebust, Alise
Tjelta Haaland og Rollaug Waaler som varamedlemmer for perioden 2015 - 2018,
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SAK 8 STED FOR NESTE GENERALFORSAMLING

VOTERING

Hovedstyrets forslag til vedtak:
Generalforsamlingen takker ja til invitasjonen fra Region Sgr om & legge neste generalforsamling

tif Kristiansand 3. — 8. juli 2018.

Forslaget ble vedtatt ved akklamasjon

Fglgende er vedlagt protokollen:

Vedlegg 1:  Oversendelsesforslag til sak 2

Vedlegg 2:  Oversendelsesforslag til sak 3

Vedlegg 3:  Forslag om ikke & behandle § 1 og § 4, sjette strekpunkt i sak 6
Vedlegg 4:  Oversendelsesforslag til sak 6

Vedlegg 5: NLMs nye grunnregler

Randaberg, 11. juli 2015

Ty TRV
ek lle Ingpber Noth
Lsfs Dahle lng{:-borg R!ot'{\
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NLMs generalforsamling 2015
Vedlegg 1

Sak 2 Tredrsmelding og regnskap
Forslag lagt frem under forhandlingene som legges ved protokollen:

1. Forslag fra Olav Vegge

Generalforsamlingen 2015 anmoder Hovedstyret i NLM om 3 sette i gang spesielle tiltak i
kommende GF-periode for a styrke foreningsarbeidet i hele landet.

2. Forslag fra Lars Dahle

GF ber om at hovedstyret utreder — sammen med NLMs heleide hggskole FiH 0g organisasjonens
deleide hggskole NLA Hggskolen — hvordan disse institusjonene sammen kan bidra til visjonaer
samhandling i NLM og s@sterorganisasjonene. Dette med sikte pa 3 virkeliggjgre misjon som det
«d beere vitnesbyrd om Jesus Kristus — blant alle folkeslag, p& alle samfunnets omrader og pa
ideenes omrade» (Cape Town-erkleeringen).
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NLMs generalforsamling 2015
Vedlegg 2

Sak 3 Rapport fra protokollkomiteen
Forslag lagt frem under forhandlingene som legges ved protokollen:

1. Forslag fra Jon Kvalbein

Generalforsamlingen viser til strategivedtaket fra 2009 som har som mal at ressursbruken i nye
satsingsomrader skal gkes til 60 prosent i 2020. Dersom denne malsettingen farer til uforutsette
negative konsekvenser, forutsetter generalforsamlingen at hovedstyret foretar justeringer i
strategien, uten a kjenne seg bundet av vedtaket fra 2009.
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Vodlegy

Til utsendingene til NLMs generalforsamling 2015:

VEDR. HOVEDSTYRETS FORSLAG TIL
GRUNNREGEL-ENDRINGER

Saksdokumenter til NLMs generalforsamling ble 2. juni lagt ut pg internett (www.nlm.no) og lagt
som vedlegg til Utsyn (5. juni). Her er foreslatt en rekke endringer av grunnreglene. Mange av disse
endringene er av spriklig karakter eller en naturlig oppfelging av tidli gere vedtak, f. eks.
etableringen av NLM Ung. Men noen forslag til endringer har sterre betydning.

Vi viser til folgende endringsforslag:

1) I formélsparagrafen (§1) vil HS flemne setningen: «Vi vil utdanne, sende og underholde
misjoncerer, og utdanne og underholde nasjonale medarbeidere pi misjonsfeltene, seerlig i Kina,
men 0gsd i andre land.», og i stedet erstatte den med: «I seerlig grad vil NLM prioritere arbeid
blant de folkegruppene der Kristi navn ikke er kjent.»

NLM vil fortsatt «utdanne, sende og underholde misjoncerer», men HS mener det er mer
naturlig & veere sd spesifikk i NLM’s strategi- og handlingsplaner.

Med denne endringen vil heller ikke lenger formuleringen «seerlig i Kinay finnes i Grunnreglene.

2) 1§ 4, 6.]edd stdr det na under saker som generalforsamlingen skal behandle: «etablering av nye
misjonsfelt eller nedleggelse av gamle. I tilfeller der det kreves rask avgjerelse har hovedstyret
Jullmakt til @ avgjore. HS foreslir & endre «nye misjonsfelty til «misjonsarbeid blant nye
Jolkegrupper» samt fjerne formuleringen «eller nedleggelse av gamley. Videre foreslir HS en
tilfoyelse 1 siste setning i samme ledd: «-- eller at arbeidet er av sensitiv karakter.»

Undertegnede mener at disse grunnregelendringene ikke ber foretas uten at de
pé forhind er dreftet i representative organer i NLM.

eicisisisioioioioio e oioiololol0l0 0000000 010 01010101610}
FORMALE INNVENDINGER TIL DISSE FREMLEGGENE

1). Forelegget til GF ble lagt ut pa nlm.no 2. juni. De framlagte forslagene til grunnregelendringer
har vart ukjente for misjonsfolket inntil de ble varslet i Utsyn 22.mai (nr. 9/2015). Det har ikke
veert mulig 4 drefte disse forslagene pa regiondrsmetene eller i regionstyrene eller i andre fora der
misjonsfolket er representert.

Mange aktive misjonsvenner savner i dag fora der det er naturlig & drefte teologiske og
misjonsstrategiske spersmal. Radsmetet er avgrenset til menn. P4 de regionale drsmetene har slike
emner vert lite fokusert. Taletiden er kort. En ber vurdere om arsmetene i stgrre grad kan gi plass
til dette. Det er ogsd mulig & innkalle til szrlige meter regionalt eller distriktsvis der misjonsfolket
kan fa komme til orde med synspunkter som gjelder de store linjer i var virksomhet.

2) Det er naturlig at rddsmetet drefter forslag til grunnregelendringer av vesentlig betydning fer de
legges frem til vedtak i generalforsamlingen. I gjeldende Grunnregler § 13 heter det bl.a. felgende:
«Dersom radsmoatet tilrdr overfor generalforsamlingen i gjore grunnregelendring av leeremessig
karakter, kan dette bare skje med 2/3 flertall i rédsmotet.» Men det har veert tradisjon for — og det
ber vare naturlig fortsatt — at ogsd andre grunnregelendringer av substansicll karakter blir

forhandsbehandlet i ridsmaetet.
Eksempel: Saken vedr. eventuell opprettelse av et trossamfunn i NLM har tatt flere ar, etter

=



radsmetets tilrdding i 2008. Et flertall 1 HS fulgte opp med positiv tilrdding pa GF 2009, men saken
ble utsatt. Hovedbegrunnelsen for utsettelsesforslaget fra mindretallet i HS var at saken krevde
modning og nok tid til en grundig behandling 1 ulike organer innen misjonen, for
«Misjonsfellesskapet er ikkje tent med forhasta loysingar». P4 GF 2012 ble det gitt en orientering
om saken, men forst pd GF 2015 legges saken fram til realitetsbehandling.

Vi gir vér tilslutning til at «misjonsfellesskapet er ikkje tent med forhasta leysingary - spesielt
nar det gjelder & foreta grunnregelendringer som har store konsekvenser for vart arbeid. Ingen av de
ovenfor nevnte endringsforslagene fra HS har hastekarakter som gjer at de ma vedtas pa GF 2015.
De bar derfor ferst behandles i misjonens organer gjennom en vanlig demokratisk prosess.

3) I grunnreglenes § 20 stdr det om grunnregelendringer: «Slike forandringer md ikke komme i
strid med NLMs formadl og prinsipper sdledes som disse er uttalti §§ 1 og 2.»

Dette innebzerer at alle grunnregelendringer ma testes mot innholdet i disse to paragrafene.
Dersom innholdet i §§ 1 og 2 endres, endrer man samtidig malestokken som alle andre
paragrafer i grunnreglene skal testes mot! Dette tilsier at man ma vise spesiell
oppmerksomhet nir man foretar reelle endringer i disse paragrafene. A endre § 1 uten en
grundig utredning og behandling i representative organer i NLM, bl.a. ridsmetet, kan ikke

forsvares.
joloiei0/a o]0 0/0/0/0l00i0/0/0/0]0/0/0/0 0] 8 0!0]0]0 0 0!0!

BEGRUNNELSE FOR AT DISSE ENDRINGENE BOR DROFTES
GRUNDIGERE FOR DE EVNT. VEDTAS

Vi har ovenfor gitt en formell og generell begrunnelse for at de ovenfor nevnt
grunnregelendringene ikke ber tas opp til realitetsbehandling p4 GF 2015. Vi vil nedenfor begrunne
nermere hvorfor disse forslagene fra HS ber dreftes grundig innen organisasjonen for det blir fattet
endelig vedtak. Vi vil sterkt understreke at viar hensikt ikke er 4 oppmuntre til en
realitetsdebatt om var misjonsstrategi eller de endringsforslagene som er omtalt ovenfor
under denne generalforsamlingen. Men vi tror det er nedvendig 4 peke pd noen av de
problemstillingene som ma utredes og dreftes grundig for grunnregelendringene eventuelt blir lagt
frem til avstemning pa en senere generalforsamling.

Om endringsforlageti § 1:

1). HS pnsker a fjerne formuleringen «seerlig i Kina». NLM ble opprettet som en Kina-misjon og
het fra starten av (1891) «Det norske luthersk Kinamissionsforbundy (fra 1jan. 1950: «Norsk
Luthersk Misjonssambandy). Hovedorganet het «Kineseren». A slayfe formuleringen «seerlig i
Kina» (eller som det het i de ferste Grunnreglene fra 1891: «fornemmelig blandt Kinas
Befolkning»), er & kutte en forbindelse til vdre historiske rotter.

Den pionerinnsatsen som vare utsendinger gjorde i Kina fram til andre verdenskrig, var med pé a
gi kinesiske ledere en solid bibelfundert tro og lere. Misjonerene medvirket til at kirken fikk en
basis for 4 overleve og vokse under kommunistisk styre. Arbeidet blant kineserne fortsatte etter
krigen bade i Hong Kong og pa Taiwan, der det i dag er levende kirker som NLM har samarbeidet
med i alle 4r.

Fortsatt har vi «feltmakere» 1 Kina. Kina er verdens mest folkerike land. Landet har fortsatt
mange unidde folkeslag, og Kina er i ferd med & dpne seg pd mange omrider. Kina driver en
omfattende internasjonal handel. Mange kinesere tar utdanning i vestlige land og kommer i kontakt
med kristne. Det er mulig 4 beseke kirker i Kina. Teologiske seminarer er dpne for gjesteforelesere.
Kineserne bruker internett og fir inn utenlandske radio- og TV-programmer. Det er grunn til 4 tro at
landet vil dpne seg mer i tiden som kommer, og som dermed gjor det lettere & nd inn med
evangeliet. Tiden kan vere moden for en fornyet satsing 1 Kina.

Vi synes derfor at formuleringen «seerlig i Kina» ikke ber strykes uten at dette far en mer grundig

vurdering.



2). Det er riktig at NLM har villet prioritere arbeid blant folkeslag der «Jesu navn ikke er kjenty.
Det har ogsd vart i fokus ved internasjonale evangeliske konferanser. Misjonsvirksomheten
internasjonalt har derfor i de senere ar blitt dreiet i den retning. Dette er ogs4 en misjonsstrategi som
NLM har gitt inn pid. Men strategien har vaert i funksjon i relativ kort tid, og erfaringene ber
dreftes grundig. Det er derfor grunn til 4 sperre om en slik strategi ber grunnregelfestes i
NLM. A endre grunnregler trenger 2/3 flertall, en strategi ber kunne legges om uten at man mi
endre grunnreglene.

3) Det ber dreftes hva man mener med uttrykket «wminst ndddy. Hvilke kriterier legges til grunn for
en slik betegnelse? Nar det finnes omrader og folkeslag som er lite nddd, er det mange grunner til
det, blant annet klima, tilgjengelighet, mangel pd utdanningsmuligheter for misjonarbarna, mangel
pa helsetjenester osv.. Eller det kan skyldes politiske forhold som gjer vire utsendinger ugnskede
eller utrygge. I mange land er det ogsa skarpe religiose motsetninger.

Skal misjonen vinne innpass i slike omrdder, settes det store krav til misjonerene og deres
familier. Arbeidet md ha et langsiktig perspektiv, arbeidet er tjent med at utsendingene reiser ut i
flere perioder. Dette er vanskelig & fa til i praksis, bl.a. av hensyn til barnas skolegang og
utdannelse. Tendensen har vart at flere misjonarfamilier drar hjem etter relativ kort tid.

Spredt satsing kan ogsd gi dérlig grunnlag for etablering av menighet pa sikt. NLM er et
misjonsselskap pa evangelisk-luthersk grunn, og arbeidet ber sikte mot & fremme en kristentro som
ivaretar de reformatoriske idealer.

4) I en del «unddde omradery der landets myndigheter er negative til misjonarer, kan det vare
mulig 4 f3 inn kristent fagpersonell som utever sitt yrke i landet. Men en ensidig satsing i den
retning kan forskyve var innsats fra evangelisering og opplering til ulike former for
utviklingsprosjekter. Vér prioritering ma hele tiden vurderes i lys av vért formal som er & «utbre
Guds rikey.

5) For det eventuelt fores inn en setning i grunnreglene som vil «prioritere arbeid blant de
Jolkegruppene der Kristi navn ikke er kjent», mi en neye gjennomtenke hva denne setningen
egentlig innebarer. En kan sperre: Hva betyr det at «Kristi navny ikke er «kjent» i denne
sammenheng? Er da f.eks. hele Ser-Amerika utenfor det prioriterte omradet? Her er bred katolsk
innflytelse, og mange kjenner «Kristi navny», men hva slags forestillinger og innhold knytter de til
dette navnet? Er mélet nddd om folk sier at de kjenner til «Kristi navny? Vart mal er at hele
evangeliet om hva Kristus har gjort til vér frelse, at han er Guds Senn og vér Herre, mé bli kjent og
tatt imot! Troen ma ha et innhold.

Skal en ny setning feres mmn i § 1 ma den neye gjennomtenkes og kommenteres i

saksforberedende dokumenter som presiserer hva man legger i setningen. Det ber ogsd vare andre
vurderinger med i bildet ndr man skal vurdere 4 g til nye omrader eller intensiverer innsatsen der
man har startet. Dersom det er rett at Gud ser hver menneskesjel som like verdifull, mi en vere
oppmerksom pa hvor Gud apner derer og mange tar imot Kristus i tro. Jesus formante ogsa sine
disipler om & forlate omrader der de ikke ble tatt imot. En misjonsstrategi bar ikke grunnregelfestes
eller l4ses ved generalforsamlingsvedtak slik at den ikke kan justeres mot virkeligheten.
6) Vi mener at § 1s formulering om at NLM vil «utdanne, sende og underholde» ikke ber fiernes
fra grunnreglene uten en grundig vurdering. I de omradene der NLM har fétt best gjennomslag, har
det veert satset pd grundig bibelopplering og vekkende forkynnelse. Utdanningen som misjonarene
fikk pA misjonsskolen pd Fjellhaug, har vert svart viktig. At de fleste misjonzrene fikk
utdanningen sin der, var ogsd med pid 4 binde dem sammen i tjenesten og til misjonen.
Misjonsorganisasjoner som har lagt mindre vekt pd dette forholdet, har i sterre grad fatt
samarbeidsproblemer blant utsendingene.

NLM ber ha en misjonsstrategi som utnytter den teologiske og missiologiske kompetansen som
finnes pé Fjellhaug internasjonale hegskole. I en tid da de fleste teologiske utdanningsinstitusjonene
i Norge gir rom for radikal bibelkritikk, er det meget viktig at NLM har et godt selvstendig
utdanningstilbud for sine utsendinger.

7) Et stort problem 1 kristenheten i dag er sterke svermeriske retninger som lett ferer kristne pa
avveier. Trosbevegelsen legger stor vekt pd at troen gir seg utslag i helbredelse, rikdom og



fremgang. Predikanter med et ubibelsk innhold kan lett fir innpass i menigheter som ikke er
grunnfestet. Skal vért arbeid ha varige frukter, er det helt nedvendig at utdanning av ledere og
forkynnere blir bibelfundert og solid.

8) I sin misjonsstrategi ber NLM ogsi legge vekt pa at misjonskallet holdes levende og varmt i
misjonsfolket. De omfattende vekkelsene i Etiopia og enkelte andre omrader, har vert
oppmuntrende og stimulerende, og utlest bade giverglede og forbennsansvar. Dersom
misjonsvirksomheten 1 for stor grad rettes mot omrader der arbeidet viser lite frukter eller der
misjonen ikke kan rapportere fra virksomheten av politiske eller andre grunner, vil det bli vanskelig

a opprettholde et sterkt ytremisjonskall.

Om endringsforslagene i § 4:

Nar det gjelder de nevnte endringforslagene i § 4, vil vi anbefale at endringen i strekpunkt 6 blir
dreftet i organisasjonen for de legges fram for vedtak. NLM har en forholdsvis sterkt sentralstyrt
organisasjonsform. I en organisasjon som driver ytremisjon er det viktig at hovedstyret har store
fullmakter. Samtidig er det viktig at misjonsfolket kjenner medansvar og blir delaktige i avgjerelser
som har stor betydning for arbeidet.

Det er fa saker generalforsamlingen skal behandle ifelge grunnreglene. Nir det gjelder
nedleggelse av gamle misjonsfelt, ber dette neppe fjernes fra grunnreglene uten at man forst har
utredet og dreftet hvordan en avvikling kan skje pd en best mulig méite. Det er godt mulig 4 finne
gode samarbeidsformer ogsd med kirker der man ikke lenger har utsendinger.

Vi vil understreke betydningen av at nye felt i sterst mulig grad blir etablert etter vedtak i
generalforsamlingen. At NLM’s heyeste organ tar en slik beslutning, markerer en delaktighet og et
medansvar som vanskelig kan uttrykkes pd en bedre mate. En bor ogsi gjennomdrefte om det er
hensiktsmessig 4 legge opp til en misjonsstrategi som forer til at dette blir et unntak.

At endringsforslagene 1 § 4 ikke behandles p4 denne generalforsamlingen ber ikke tolkes slik at
HS i kommende tredrsperiode er forhindret fra & ta opp nytt arbeid i sensitive omrider uten vedtak i

generalforsamlingen.

Under henvisning til foranstiende legger underskriverne fram folgende
forslag til vedtak:

Generalforsamlingen 2015 onsker ikke d behandle hovedstyrets framlagte forslag
til grunnregelendringer som gjelder grunnreglenes § 1 og grunnreglenes § 4
strekpunkt 6. Disse forslagene ber dreftes i organisasjonen for hovedstyret
eventuelt fremmer nytt forslag for en senere generalforsamling.

Dette er et forslag om ikke-behandling og mé derfor behandles for de omtalte paragrafene

blir tatt opp til drefting og vedtak.
Dersom virt forslag ikke vinner frem og hovedstyrets forslag nir det gjelder de nevnte

paragrafer, blir realitetsbehandlet, vil vi foresla at utsendingene stemmer imot de omtalte
punktene i HS sitt forslag.

Forslagsstillere (i alfabetisk rekkefolge):

Marit Andersen Harald Harstad Hékon Helgay Birger Helland  Osvald Hindenes
Aud Hoaas Tore Jatun Erik Kjebekk Solveig Klungseyr  Jon Kvalbein
Bernt Lindtjern Erling Lundeby Ingebjerg Martinussen Ewa Moldekleiv Siri Myklebust
Asbjern Nordgard  Jan Ove Selsto Vegard Svensen Olav Vegge



NLMs generalforsamling 2015

Vedlegg 4

Sak 6 Grunnregelendringer

Forslag lagt frem under forhandlingene som legges ved protokollen. Disse ble ikke

realitetsbehandlet ettersom de omhandler andre deler av grunnreglene enn de som 13 i
hovedstyrets forslag til generalforsamlingen.

1. Forslag fra Magne Rydland

Endring av § 5, siste strekpunkt:

- hovedstyrets sju valgte medlemmer. Disse har ikke tale-, forslags- eller stemmerett i saker som
fremmes av kontrollkomiteen.

2. Forslag fra Kjetil Bergmann

Endring av § 8:
Formuleringen «bestdr derfor av menn» strykes.

Endring av § 13:
Setningen «Det bestdr derfor av menn.» strykes.
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NLMs generalforsamling 2015

Vedlegg 5

NLMs grunnregler etter vedtak gjort av GF 2015 i sak 6 Grunnregelendringer

FORMAL OG BASIS

§1
Norsk Luthersk Misjonssamband (NLM) har til formal & utbre Guds rike. Derfor vil NLM forkynne

evangeliet og fremme ansvar for misjon nasjonalt og internasjonalt. Vi vil utdanne, sende og
underholde misjonzrer, og utdanne og underholde nasjonale medarbeidere p3 misjonsfeltene,
seerlig i Kina, men ogsa i andre land.

§2
NLM bygger sitt arbeid pd Den hellige skrift og pa Den evangelisk-lutherske kirkes bekjennelse.

NLM krever av sine utsendinger at de skal lzere og forvalte sakramentene i samsvar med Skrift og
bekjennelse.

§3

NLM bestar av misjonsfellesskap* som er innmeldt i de regionene de naturlig tilhgrer og som vil
virke for NLMs formal etter §§ 1 og 2.

GENERALFORSAMLINGEN

§4
Generalforsamlingen er hgyeste myndighet i NLM (jf. dog §§ 8, 13 og 14).

Generalforsamlingen skal behandle:

- overordnede strategiplaner for arbeidet nasjonalt og internasjonalt

- hovedstyrets tredrsmelding og hovedlinjer for arbeidet nasjonalt og internasjonalt de kommende
tre ar

- regnskap for trearsperioden for hovedkassen og konsernet

- fordeling av pkonomiske midler mellom arbeidet nasjonalt og internasjonalt

- rapport fra kontrollkomiteen

- etablering av misjonsarbeid blant nye folkegrupper. I tilfeller der det kreves rask avgjgrelse eller
at arbeidet er av sensitiv karakter har hovedstyret fullmakt til & avgjgre

- grunnregelendringer
- andre saker som hovedstyret og/eller radsmgtet legger fram (jf. ogsé § 9, andre avsnitt)

- sted for neste generalforsamling

* Misjonsfellesskap brukes i NLM som fellesbetegnelse pa ulike typer misjonslag, foreninger, grupper og forsamlinger
for voksne, barn og ungdom. Disse ma vaere innmeldt i en av NLMs regioner for 8 kunne sende delegater til

generalforsamlingen.
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Generalforsamlingen skal velge (jf. § 6):
- hovedstyre

- kontrollkomité

- valgkomité/fullmaktskomité

Generalforsamlingen skal dessuten gi rom for mgter, bibeltimer, orienterende og
misjonsvekkende foredrag og gi anledning til saklige samtaler om arbeidet.

§5

Generalforsamlingen holdes hvert tredje ar innen utgangen av juli maned.

Generalforsamlingen bestar av:
- delegater fra misjonsfellesskap som er innmeldt i regionene senest én maned fgr

generalforsamlingen holdes. Misjonsfellesskap kan velge én delegat hver
- hovedstyrets sju valgte medlemmer. Disse har ikke stemmerett i saker som fremmes av

kontrollkomiteen

Alle delegater ma vaere med i NLMs arbeid, ha fylt 18 &r og mgte med fullmakt.

§6

Generalforsamlingen velger hovedstyrets medlemmer for seks ar. Hvert tredje &r gar tre og fire av
disse vekselvis ut. De kan gjenvelges. Generalforsamlingen velger fire varamedlemmer til
hovedstyret for tre ar. Det avholdes separat valg pa varamedlemmer.

Generalforsamlingen velger en kontrollkomité pa tre medlemmer for seks &r og ett varamedlem
for tre ar. Hvert tredje ar gar ett og to av disse vekselvis ut. De kan gjenvelges.

Generalforsamlingen velger en valgkomité/fullmaktskomité pa fem medlemmer og tre
varamedlemmer for neste generalforsamling.

Ansatte i hovedstyrets administrasjon kan ikke vaere medlem av hovedstyret, kontrollkomiteen
eller valgkomiteen/fullmaktskomiteen.

§7

Hovedstyret kan innkalle til ekstraordinaer generalforsamling. En ekstraordinaer generalforsamling
kan bare behandle og gjgre vedtak i saker som er framlagt av hovedstyret og/eller radsmgtet.

HOVEDSTYRET

§8

Hovedstyret bestdr av sju medlemmer valgt av generalforsamlingen, og leder NLMs arbeid.
Hovedstyret har sammen med radsmegtet et seerlig laereansvar pa vegne av hele organisasjonen og
bestar derfor av menn. Hovedstyret er beslutningsdyktig nar minst fire medlemmer er til stede.
Generalsekretaer mgter med tale- og forslagsrett, men uten stemmerett. En representant fra
landsstyret i NLM ung mgter med tale- og forslagsrett, men uten stemmerett.
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§9

Hovedstyret kaller inn generalforsamlingen til naermere fastsatt dato. Det legger fram
trearsmelding og regnskap for forsamlingen. Meldingen skal gi en oversiktlig orientering om
arbeidet nasjonalt og internasjonalt, og trekke opp hovedlinjene for arbeidet i de kommende tre
arene. Det forbereder og legger fram andre saker som skal drgftes pa generalforsamlingen. Disse
skal vaere utredet og gjort kjent for misjonsfellesskapene minst én maned fgr generalforsamlingen

holdes.

Framlegg til generalforsamlingen kan ogsa fremmes av innmeldte misjonsfellesskap og ma vaere
hovedstyret i hende senest tre maneder fgr generalforsamlingen.

§10
Hovedstyret konstituerer seg selv med formann og nestformann.

Hovedstyret
- skal konkretisere, iverksette og evaluere strategi for arbeidet

- skal behandle drsmeldinger og rapporter fra ulike arbeidsgrener

- skal fastsette overordnet gkonomireglement for arbeidet

- skal vedta arsbudsjetter i samsvar med generalforsamlingens vedtatte strategier og avlegge
revidert regnskap per 31.12.

- skal tilsette ledere ved hovedkontoret og forkynnere i hovedstyrets tjeneste

- skal tilsette og plassere misjonarer* og godkjenne alle faste tilsettinger med forkynneransvar i
regionene (jf. § 17)

- skal fastsette l@nns- og arbeidsvilkar for NLMs ansatte

- kan innga bindende avtaler med samarbeidskirker og internasjonale organisasjoner

- kan avgi uttalelser i aktuelle saker av betydning for arbeidet

- skal velge ngdvendige styrer, komiteer og rad og fastsette retningslinjer for deres arbeid

- skal godkjenne kjop, salg og pantsetting av fast eiendom (jf. § 19)

§11
Det forplikter pa alle mater NLM ndr to av fglgende personer skriver under pa vegne av

hovedstyret: formann, nestformann eller generalsekretar. Hovedstyret kan meddele prokura.

RADSM@TET

§12
Mellom hver generalforsamling skal hovedstyret kalle sammen minst ett radsmgte. 1/4 av

radsmgtets medlemmer eller et mindretall pa tre i hovedstyret kan kreve radsmetet innkalt.
Radsmgtet bestdr av hovedstyret med varamedlemmer, to medlemmer valgt av landsstyret | NLM
ung og valgte representanter fra regionene over 18 ar. Regionene er representert slik at regioner
med 1-50 misjonsfellesskap har to representanter. Regioner med mer enn 50 sender i tillegg en
representant for hver pabegynt 50 (regioner med 51-100 sender tre representanter osv.).

* Misjonaerer brukes i NLMs grunnregler som en felles betegnelse for alle utsendinger i NLMs tjeneste internasjonait.
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Regionenes representanter velges av regiondrsmgtene. Medlemmene av rddsmgtet velges for tre
ar fgr hver ordinaere generalforsamling. Det bgr velges et rimelig antall varamedlemmer.

Kontrollkomiteen har mgterett med observatgrstatus.

Dessuten har hovedstyret rett til 4 kalle inn personer som det mener bgr veere med pa mgtet, men
bare valgte representanter og hovedstyrets medlemmer og varamedlemmer har stemmerett.

Radsmgtet konstituerer seg selv og velger dirigenter, referenter og ngdvendige komiteer for &
lette gjennomfgringen av mgtet.

§13
Radsmptet har sammen med hovedstyret et saerlig laereansvar pd vegne av hele organisasjonen og

kan overprgve vedtak i hovedstyret av lzeremessig karakter. Det bestar derfor av menn. Dersom
radsmetet tilrar overfor generalforsamlingen a gjgre grunnregelendringer av leeremessig karakter,
kan dette bare skje med 2/3 flertall i riddsmgtet. Rddsmatet avgjgr hva som er grunnregelendring

av laeremessig karakter.

§14
De saker som hovedstyret vil at rddsmgtet skal behandle, ma utredes av hovedstyret og vaere

sendt radsmgtets medlemmer minst én méned fgr motet blir holdt. Sakspapirene skal vaere
offentlige. For saker der radsmgtet gjgr endelig vedtak, skal dette framga av saksdokumentene.

Radsmgtets medlemmer kan selv melde saker pd rddsmgtets sakliste og kreve dem behandlet.
Dette ma skje innen tre maneder fgr mgtet blir holdt. Rddsmetet fatter endelig vedtak i
lerespgrsmal av prinsipiell karakter og i saker som er overlatt det av siste generalforsamling. Alle
andre vedtak i rddsmgtet er radgivende.

INTERNASJONALT ARBEID

§ 15
Hovedstyret kaller, innvier og sender misjonaerer pd vegne av misjonsfolket.

Hvert ar avholdes en misjonzerkonferanse som er NLMs gverste myndighet i det enkelte
land/omrade. Alle konferansevedtak skal godkjennes av hovedstyret.

Hovedstyret fastsetter grunninstruks for misjonaerer.

Det internasjonale arbeidet ledes innenfor rammer fastsatt av hovedstyret, konferansen og
samarbeidsavtaler med nasjonal kirke der slik avtale finnes.

REGIONENE

§16
NLMs virksomhet i Norge er delt inn i regioner. Disse avholder hvert r regionarsmgter.

Regionenes arbeid ledes av et regionstyre.
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Regionarsmgtet skal blant annet:

- velge regionstyre og regionens barne- og ungdomsrad
- behandle drsmelding og resultatregnskap

- velge utsendinger til rddsmgtet

§17
Regionstyret kaller og ansetter arbeidere i sin region.

Ansettelse av regionleder, ungleder, administrasjonsleder og fast ansettelse av forsamlingsleder
og arbeidere med forkynneransvar, skal godkjennes av hovedstyret.

Hovedstyret har myndighet til & be regionstyret iverksette ngdvendige tiltak for 3 sikre et godt
arbeidsmiljg og at bestemmelsene i NLMs grunnregler, verdidokument og arbeidsavtaler

overholdes.

EIENDOM/@KONOMI

§18
Alt som gis til NLM i regionene eller i regionenes misjonsfellesskap er & betrakte som NLMs

eiendom og kan ikke benyttes til andre formal.

§19
Eiendom og deler av eiendom som tilhgrer NLMs misjonsfellesskap, felleslag, institusjoner eller

regioner i Norge er a betrakte som NLMs eiendom og kan bare disponeres av hovedstyret. Det
samme gjelder NLMs eiendommer i utlandet. Kj@p, salg eller pantsetting av fast eiendom skal
godkjennes av hovedstyret eller den hovedstyret bemyndiger.

GRUNNREGELENDRINGER

§20

Forandring i disse grunnreglene kan bare gjgres av en generalforsamling med 2/3 flertall etter at
forslag om forandring har vaert kunngjort pa den maten som er fastsatt i § 9. Slike forandringer ma
ikke komme i strid med NLMs formal og prinsipper saledes som disse er uttalt i §§ 1 og 2.
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